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1 MAYIS İŞÇİ BAYRAMInın yaklaş talistleri de böyle bir tırmanıştan rak kullandılar ve hâlâ kullanıyor- 
tığı şu günlerde Türkiye işçi sını- fayda ummaktadırlar.Zira her şeyden lar.Kıbrıs emekçilerini „hayasızca 


eroh göstedfi yépy 


(fi burjuvazinin devamlı körüklediği önce ,her ikisi de,hızla artan işsiz ABD emperyalizmine peşkeş çekmiş ve cb úluslaps içi sını 

savaş kışkırtmacılığına ve silahlan lik ve hayat pahalılığının doğurdu- o halen de çekmektedirler. ylnışmay O pips kaÍmıydr ağn 
ma yarışına bilinçli ve kararlı bir ĝu tepkiden ve işçi sınıfının geli- Kısacası ,£ge'de çıkacak olan İamandiyzmie st işgal kuyvetile- 
şekilde karsı çıkmalıdır.Burjuvazi, şen mücadelesinden korkmakta ve bu bir savaş,Kibrıs işgalinde olduğugi üne va baylarla (işbirliği yapan ser 
eskiden sahtekarca bir "Sovyet teh- nun için de işçilerin ve tüm emekçi bi ne Türk işçisine ne de Yunan 15- ke ve Ser sömlirütü sır 


lara kar 
Tikesi"inden bahsederek ,kitlelerin lerin dikkatini olmayan bir “dışsteh Oo çisine açlık-sefalet ve ölümden baş şı & başkalfirı,birsağ ME ama 
dikkatini iç sömürü ve baskıdan baş like"ye çekmek sun'i bir düşmanlık ka bir şey getirmeyecektir. > \ İstanbul i prng her see 
ka yöne yani olmayan bir "dış tehli yaratmak istemektedirler. Ayrıca ABD İşte Türkiye burjuvazisinin bi re | S'tai si Sirdiirm a 
ke"ye çekmeye çalışırdı. Hem de bua emperyalizmi de böyle bir tırmanışı linçli bir şekilde devamlı körükle- [si ve burn idi 
rada işçi sınıfının iktidarda oldu- alttan alta körüklemekte ve her iki (O diği savaş kışkırtıcı politikasını sama eğilimi kayé 
ğu ve dünyadaki tüm emekçilerin dos ülkeye de "garanti"ler vererek ,mil- bosa çıkarmak ve buna karşi mücade- pa Yan bur uvaz ibi yanda 
tu olan Sovyetleri bir saldırgan -yarlik silah satışları yapmaktadır. le etmek en başta işçi sınıfımızın : rinde Jaskılárı yoğ 
bir istilacı gibi göstermeye çabala Bunlar meselenin bir yanı diğer bir (görevidir. iğer yağilidan d4 1 MAYİS işgi bayra- 
dı.Zamanla bu politika iflas etti ve nokta iseşABD emperyalizmi ,Kıbr1'ta Uluslararası işçi sınıfının bir mını, kağla gök arasų di "©hhar Ba 
Türkiye emekçileri kimin dost,kimin o oynamak istediği oyunun bir perdesi liğini bozacak olan böyle bir poli- amı Tatak ilân etmekte jea 
i IS'ifda 


çö Anlamın bulan b-Kutlamâlar 
å sSnrâki azda böşkılar C 
z KİN kutünamayiş - 
l i MA i 


ise düşman olduğunu daha iyi anlama pi de Ege'de oynayarak Sovyetlerin o tikaya karşı Türkiye isçi sınıfı, 1 mığaefiş İşte 1971'in 1 
ya başladı.En büyük dost diye Türki o yolunu kesmek ve Akdenizi güçsüz bı MAYIS işçi bayramının ruhuna da uy- {Ñy 
| ye emekçilerine yutturulmaya çalısı Oo Yakmak istemektedir. > gun olarak dur demesini bilmeli ve Gl "ts 


lan ABD emperyalizmi ,hem diğer wre Şurası bir gerçek ki böyle bir (aksine Yunan işçileriyle birliğini 

lere karşı giriştiği saldırgan poll O gyşmanış emekçi halka hiç bir fayda (o Sağlamlaştırmak için daha fazla ça- 
tikasının su yüzüne çıkması ve tüm (o getirmeyecektir.Ege'de cıkacak olan ba göstermelidir.Zira Türk ve Yunan 
aaa DSTT RTO böyle bir savaşın, emekçiler içintek işçilerinin birbirine düşman olması 
VENEN ğu ağla Ahl a ie anlamı olabilir;AÇLIK,SEFALET VE U- için hiç bir sebep yoktur ve olamaz 
kındığı tavırlarda (Jdhonson'un mek- LoM ve iki ülkenin emekçilerininbir o da.Onların gerçek ve ortak düşmanla 


tubu-Kıbrıs'ın işgali sırasındaki ve birine kırdırılması.Türk ve Yunan & rı aynıdır.0 da kendilerini böyle 
sonrasındaki tavri ve son olarak da 7 


sitet sald “ou sug. mekçilərinin birbirine düşman olma- — bir savaşa kişkırtan emperyalizm ve 
ambargo ) İM a Sim vee sı için hiç bir sebep yoktur.Aksine kendi kapitalistleridir.Ege'de yeni 
sea acak panu me her iki ülke emekçilerinin dostluğu ir paylaşmaya yol açacak böyle bir 3 

£: v 5 5 nu geliştirecek çok Sey vardır. ü ri ileri , kam? : 
na düşen Maocular anlamamaktadırlar. i e İKE DE yatında rr PE: ye ae e: N ülkemizdelfaşist tırmanışın yö 
Onlar hâlâ utanmadan, "ABD üslerine var saya el T E 8 oburjuwaziye,birçok yer Diğ! gunlaştığı,işçi haklarının gaspedil 
, rişilen Kıbrıs isgali Türkiye emek- bi,ne yapacaklarını gösterecekler - Gi a erdi : gai 
el konularak"bunların Sovyetlere kar çilerine,Yunan emekçilerinin düşman dir > mizi istendiği, savaş kışkırtıcılığı 
şı yani sosyalist işçi iktidarına liğini kazanmak, hayat pahalılığı ve ` iue 1sc3 aer kere yapulacak. diğer ülkelerin emekçile 
karşı kullanılmasını eği ei ölümden başka hiç'bir sey kazandır- aha Türk ve Yunan isçileri arasın- rine düşman sein istenen Türkiye 
lar ABD ve diğer emperyalist ülkele ilmk3 ie e ağ Eg işçi sinifi bu 1 MAYIS'ta mücadele 
: bazi, 3 a = mamıştır, Ama Türkiye burjuvazisi, daki birlik ve dayanışmayı pekiştir içe PTA RA : 

rin gerçek tehlike olduğunu gözden Türk ve Yunan emekçilerinin düsman- meli ve burjuva Dm ee em bayrağını daha da yükseltecektir, 


Türkiye işçi sınıfı bu 1 MAYIS 
ta kendisini açlığa mahkum eden ve 
ölüme göndermek isteyen burjuvaziye 
karşı daha bilinçli ve örgütlü ola- 
rak mücadele edecektir. 


kaçırmakta ,eskiden burjuvazinin yap 
tığı işi üstlenerek Sovyetlere düş- 
manlığı körüklemektedirler.Her s1- 
nif bilincine sahip işçi onlarınger 
çek ve gerici yüzlerini daha iyigör 
mektedir. 7 


lığı ve binlerce insanın ölümü vesa lidir.l] Mayıs'ta, işçi sınıfımız,ba$ 
katlanması pahasına ,bu savaştan mil ta sosyalist ülkelerdeki sınıfdaşla 
yonlar kazanmıştır.İşgalin hemen son rı olmak üzere bütün ülkelerin isçi 
rasında Kıbrıs'ı nasıl soyabiliriz leriyle birlik ve dayanışma içinde 
diye plânlar hazırlamaya giriştiler olduğunu göstermelidir. 


r Ar Ayrıca işgal sayesinde elde ettikie INIFININ DAYANIŞMA VE MÜCADE- 
Ee erimi. fen ri stratejik mevkii(binlerce insanın YAŞASIN HALKLARIN KARDEŞLİĞİ e lay er rr ye 
sürekli bir şekilde Eye" de savaş (yor (mdensyurdumdan diyası-sakağ kal eği ire ii ENTERNASYONA É LILIČI VE RUHU İLE KUTLAMAK İÇİN 
kışkırtıcılığı yapmış ve olmayan bir Eee VE İM ME DANS) erlere Veri GT i$ — E ILERE |... 

i k silahi uluslararası sermayeden biraz daha LİST BİRLİĞİ ; 
şeyi bahane ederek silahlanma yarı- o çazla kredi koparmak için koz ola - BÜTÜN ÖLKELERİN İŞÇİLERİ BİR- 
ına girmiştir.Her iki ülkenin kapi LEŞİN *. | MAYIS'TA İŞÇİLER MEYDANLARDA !.. 


ELKA GREVİ 


Ma ÜZERİNE 


Elka grevi ll aylık bir sendika 
değiştirmesi mücadelesi sonunda baş 
ladığında yepyeni bir gerekçeye da~ 
yanmeltmylı e a patron ve sen- 
ile birlikte hep beraber top- 
lu sözleşme görüşmesine oturmalıdır. 
İlk bakışta ileri bir adım gibi gö- 
rülecek bu talep,göstermeye çalışa- 
cağımız gibi ilerici bir talep de- 
Bildir ve özünde işçi sınıfına gü- 
vensizlikten kaynaklanmaktadır. As- 
linda Elka işçilerinin yiğit mücade 
lesinin devam ettiği şu günlerde,bu 
#revden yeterli sonuçları çıkarmak 
bugün için erkendir.Bu yüzden özel- 
sınıfının dayanma gücü ve 


dika” 


likle işçi 
mücadele azmi bakımından dostuna düş 
manina bir çok şey göstermiş olan,bu 
grevin daha geniş bir değerlendirme 
sini provin sonuna ulaşmasına bıra- 
kalım,klka çilerinin uzun mücade- 
sona erdiğinde ,öncü işçilere 

eşitli tecrübe ak- 


vsi 
her alanda çok 
tarımını sağlayacak olan geniş bir 
eleştiri, aynı zamanda çeşitli sendi 
kacılık anlayışlarının pratik ölçü 
tünü de ortava koyacaktır. 

Ancak günümüzde anarko-sendika 
list görüşlerin pelişmesi,daha önce 
den Ayvbar'cılar ve bunun sendikal a 
landaki temsilcisi Cenan Bıçakçı vd. 
taratından savunulan,asıl anlamı ön 
derlerin inkârı olan "işçiler sendi 
ka yönetimine" sloganının Maocu Hal 
kın Kurtuluşu gazetesi tarafındanda 
sahip çıkılması sözkonusudur.Her i- 
kisi de anti-komünizm ve Sovyet düş 
manlığı yapan biri "sol" diğeri sağ 
sapma akım aynı anarko-sendikalist 
anlayışta birleşmekte ve bunu refot 


mist sendikacıliığa karşı devrimci 
bir alternatif 
ler, 


gibi göstermektedir- 


Reformist sendikacılığa karşı 
mücadele ederken bunun karşısında 
doğru devrimci sendikacılığı yükselt 
mek ve bu konudaki "sol" sapmaları © 
da tesirsiz hale getirmek gerekir . 
Yoksa bir yanlışla mücadele ederken 
ikinci bir yanlışın güçlenmesi teh- 
likesi mevcuttur.Bu yüzden Elka di- 
renişinde iyice gün yüzüne çıkan bu 
yanlış akımı henüz gelişmeden teşhir 
etmek için getirilen tezleri irdele 
meye çalışalım. ia 

Önderlerin inkârı fikrini işl 
yen tezler Asis'te,sendika yönetik 
lerinin ifadesi ile 


"işçilerin 


lu sözleşmeye hep beraber kat 
rı" şeklinde karşımıza çık eadi 

İşçilerin "sendika ve patronld' 
hep beraber toplu sözleşmeye oturma 
sının gerekçesi Asis başkanı Cenan 
BIÇAKÇI tarafından şöyle açıklanı — 
yordu. 

1) Bu yöntem ile işçiler toplu 
sözleşmeyi kendi gözleriyle görerek 
sendikacıların kendilerini satmala- 
rını engelleyecek, 

2) İşçiler kendi ceplerine gi 
recek paraya kendileri karar vere —- 
cek ve 

3) Böylece işçilerin sınıf bi 
linci gelişecektir. 

Bu açıklama,eğer sebep değilde 
sonuç üzerinde durursak,yani işçi si 
nıfı, hareketinin günümüzdeki durumu 
nun nedenleri üzerinde değil de,ter 
sine bugün varolan sendikacıların bü 
yük bir çoğunluğunun gangster sendi 
kacılar olduğu ve sendikalara kâr ge 
tiren bir şirket gibi baktıklarını 
j Türk- 


önüne m İğ „hele bir de 
İş'in dışındaki sşödikeiarın da ge- 
nel olarak reformist bir çizgi iz 
yerek,işçi sınıfının mücadelesine mi 
litanca bir açıdan yaklaşmadıkları- 
nı ve aynı zamanda gerçekten sosya- 
list bir sınıf sendikacılığının ol- 
madığını düşünürsek ,böyle bir durun 
da yukarıda anılanların kulağımıza 
hos gelmemesi için hiç bir sebep yok 
Cur. 


i sınıfının mücadelesi- 


nin en kararlı savunucuları ,Sosya ~ 
listler meseleye böyle bakmazlar Çün 
kü değiştirrek istedikleri toplum dü 
zeninde varolan her olayın ancak de 
renlik srine inerek onu tanıyabilir 
ler ve ancak temeldeki nedenleri bil 

kleri zeman onun değiştiricisi o7 
*shiljirler.Bu vüzden sosyalistler rme 
slelere yüzeysel bir biçimde yakla 


şamazlar,sadece sonuçlarla yetinv -~ 
mezler,yetinmemelidirler. 

"İşçilerin bilinçlenmesini ge- 
liştirecek" iddiasıyla getirilen 
"hep beraber toplu s 
ma" yöntemi için başlangıç noktası 
olarak alınan,bugünkü sendikacılı - 
ğın reformist veya gangster 
cılık olduğu gerçekten doğrudur.Ta- 
kat işçi sınıfının çıkarlarına avkı 
rı bu tip sendikacılık anlavışlarıZ 
nın karşısına,değiştirici yöntem o- 
larak yeni bir vanlış yöntem getir- 
mek mi gerekir? 
maza götürmekten başka bir şey yapa 
maz.İşçi sınıfının bilimi marksizm 
bu konuda da doğruları göstermiş, a- 
na ilkeleri ortaya koymuştur. åmeri- 
ka'yı ikinci kez keşfetmeye çıkmak, 
budalalıktır. 

Dünyada patTon(sarı) sendikacı 
lığın hakim olduğu veya patronların 
işçi sendikalarını kontrol altınaal 
ülkede ras 
lanan bir olgudur.Ve bunlara karşi 
mücadelede sösyalistlerin geçmiştea 
narşistler tarafından savunulan sen 
dikacılık anlayışlarına başvurması— 
na gerek yoktur.İşçi sınıfının müca 
delesi içinde 100 seneyi aşkın bir 
zamandır başarılı bir sınav vëren ve 
birçok ülkede iktidara gelen mark — 
sist ideolojinin bu konuda öne sür- 
düğü kuralları gözardı et Rek We ödün 
yerine anar gir 
mek,işte Cenan Bıçakçı tarafından ya 
pılan bu. 

"İş şçilerin toplu sözleşmeye be 
raber A işçi sınıfının bi- 
linçlenmesi için doğru bir yöntemde 
gildir.Neden olmadığını anlayabil - 
zamanda bir sen 
dikal anlayış olarak get - 
sendikalar üzerinde kısaca 
durmakta varar-var, 


özleşmeye otur- 


sendika 


Bu,işçi sınıfını çık 


māk istemeleri hemen her 


şistçe palavralar g 


mek için,öneri aynı 
tirildiği No1? 


den, önce 


ÖNCÜ 'nüm bundan önceki sa 
karta 
olmak için,sen- 


'örevl verine A- Sa 


rinda iser simitinin < 
tarlı bir takipçi: 
dikânın başlıca 9) 
tırmesi gerekli olduğunu söylemiş ~- 
sınitının ekonomik müca 
mılitanca yürütmek, ?- Ken- 


tik:1- İşçi 


delesini 


disini proletaryanın siyasi mücade- 


lesinden ayrı tutmamak ve son ola- 


rak da,işçiler için sosyalizm okulu 
p 


olmak. 

Gerçekten de devrimci bir sen- 
dikayı “sarı"lardan ayıran farkın 
dece daha fazla ücret almak olmadı- 


gı özellikle son 
lirgini 


günlerde iyice be- 


şmiştir.Bir devrimci sendi- 
rine daha fazla ücret almak 


için mücadelenin vanında,onlar için 


ka üyel 


alizm okulu da olmalıdır.Son 
sendikatarın(Ö. 
Ötomobil-İş) ücret zammı konusunda 

DİSK'ten geri kalmadığı fakat üyele 
rini yle yetiştir- 


bir so 


zamanlarda bazı sarı 


burjuva dü 
çalıştığı ortada. 

Buna karşılık devrimci sendika 
cıların işçilerin doğru bilinçlenme 
leriyle görevli oldukları,yalnızca | 
fazla ücret Almanın bir sendika ve- 
ya sendikacıvı devrimci yapamayacı 
ları ilkesi gere 
tığımızda lt işçilerin satılması 
durumunu gösrererek,yanlış bir bi- 
linç lenme 
talıdır. 
Ever 


meye 


#ince meseleye bak- 


anlayışını öne sürmek ha- 


işçiler satıl = 
makta ve samta önderleri işçilere 
ihanet etmektedir.Fakat bunun temel 
sebebi önderlerin yozluğundan zis 
de,bu yoz,aristokrat önderlerin sen 
dikalara hakim olmasını sağlayan iş 
çi sınıfındaki siyasi bilinç gerili 
gidir.Aristokrat sendikacılar, pro 
letarya siyasi bilinçlenme olarak ge 
ri olduğu içindir ki sandiksterdaki 
iktidarlarını sürdürebilmekte ve iş 
gileri satmaktadırlar.Somut durumun 
yani işçilerin satıldığı meselesini 
ve işçilerin bilinçsizliğinin bunun 
sebebi olduğunu herkes gibi C. Bıçak 
çı da kabul ediyor.Fakat çözüm ola- 
rak getirdiği "toplu sözleşmeye be- 
raber oturmak" bunu çözebilecek mi? 
Meseleyi iyice analiz edince sonucu 
göreceğiz. 

Gerçekten de bugün Türkiye' de 
işçiler,patronlarla birleşen, onla” 
rın maşası durumunda olan sarı sep» 
dikalar tarafından onbinlere ,otumas 


günümüzde 


billere ve hatta bır pävyon ziyale- 
trae satılmaktadırlar. 

Diğer yandan reformist yönet i- 

ilerin önderliğinde gerçekten sı- 


nif mücadelesinin ne olduğunu anla- 


amakta, toplu sözleşmenin dışında 


kurtuluş için mücadele etmeleri ge- 
reğinin bilincine varamamaktadır. 


Öyleyse işçi sınıfının kurtulu 


adele 


şu için müc eden sösyalistler, 
bu durumun değişmesi için mücadele 
etmelidirler. Ama bunun vöntemi hep 
beraber toplu : 
Çünkü, işçilerin toplu. 


esme olar 


eşme 


t ılma arının 


ne= 


mâasasınd 


deni,işçilerin şu andaki 


bil ina 


lesmeleri 


rumlarıdır. Yoksa toplu 
k mamaları değ 

kadar kapalı kapılar ardinda" imza ~ 
lansa bile,toplu 
ler,hayatları içinde yaşayacaklar - 
dır.Aldıklâri haklarla Fiyatlar 
farki her için 


il.Ğerçekten de ne 


sözleşmeleri işçi- 


rasındaki 
rebilme durumunda olacaklardır. Ve 
görmektedirler de.Bunu görmektedir- 
ler ancak patronların onlarin görme 
sini bilmesini 
durumdan nasil 
dir.Yoksa bugün en geri iş 
kendisi 


istemedikleri şev,bu 
kurtulabilecökleri — 
çi bile 
vaşadığı hayatı en iyi Mie 
mektedir. 

Buna rağmen bu sarı sendikaci- 
lar, reformist sendikacılar işçilerin 
başında kalabilivorlarsa,isçcilerean 
gereken sev, bu 


latılması ihanet zin 


cirini nasıl Kirabilecekleri, kendi 


sinif mücadelelerine inar san bu ki 
şileri kimler)! : Ll değiştire- 
Llecel Vi yi ü 
era r opiu sS ye 
kbd $ Di r 
'çileri #tulmamasına “hep be 
iber toplu sözleşmeye oturmanin"ça 
re ol PET "beraber o 
turmanın” sonucu n, ücret 
seekkikek A ll YS > 
t İ İşçiler, 


r vereceklerdir? à- 
wibi bu tez , 


ağıda da göreceğimiz 


siyasi bilincin ve önderlerin inkâ- 
rini getirmektodir.Çünkü muhteva o~ 
öndersiz bir kit 
lenin patronlara karşı kendi çıkar- 


larını savunabileceğini işlemekte - 


larak bilinçsiz ve 


dir. 


sözleşme 


cilerin toplu 
melerinde kendi 
rinin karar vermeleri i 


ceplerine girecek pe 


rüya,keondıle 


çin, ceplerine ne kadar para girmesi 
görektiğini bilmeleri lâzımdır.Açık 
tır kı toplu sözleşmeler,sömürüyü ya 


ni artı-değeri toptan ortadan kaldi 
k seyler değillerdir. Burada 
yani topl 


Tabi lece 


ı sözleşmelerdeişçiler bi~ 
şartlarına kavu- 
şurlar ama başlarındaki belayı(kapi 
talist sömürüyü) toptan ortadan kal 
dıramazlar.Bunun sözkonusu olması e 


iktidar meselesidir. Ve bunun için si 


raz daha iyi hayat 


lir.Öv- 


yası mücadele vermek gereklid 


leyse bunun dişinda toplu sözleşme 
lerde ücret zammı üzerinde durursak 
m asgari ücretin üzerinde olabi =- 
lir,ama bu kapitalist düzen içinde 

artı-değeri ortadan kaldıracak bi~ 
çimde 
las eder ve işçiler bu düzenin şart 
ları gereği sizliğe mah 
kum olurlar.Önun için toplu 

mede tespit edilecek ücret zamaı,ta 
mamen zi sınıfının bilimine 


olamaz 


çlık ve i 


E 


Zore 


genel 


tespit edilmeli,vani o andaki 
hayat standartı, asgari üctetin duru 
mu,ayrıca işkolu standartı, işkolun— 
daki kârlılık durumu ve 'erindeki 
artı-değer hesaplanmalı ve bu 
hak mutlaka alınmak için de Fabrika 
nın üretim durumu,yani sipariş duru 
mu ve bunun karşılığında işyerinde- 
ki işçilerin örgütlenme bilinci he- 
saplanabilmelidir.Bu değerlendirme- 
leri en iyi biçimde işçilerin ger - 
çek önderleri,sosyalist sendikacı — 
lar yapabilirler.Bütün bu değerlen- 
dirmelerin başarılı bir şekilde ya- 
pılabilmesi, ancak sendikal mücadele 
yi iyi bilen sürekli bir önderlik me 
selesidir ve bu anlamda sendikacı - 
lar gereklidir.Ücret zammının işçi- 
lerin hayatlarında nıspi iyileşmeyi 
sağlayabileceğini fakat gerçek kur- 
tuluşlarının ancak artı-değer sömü- 
rüsünün kalkmasıyla olabileceğini v 


oranı 


Aksi taktirde patron if 


punun ia iktidar meselesi olduğunu, 
prolutarsanın bilmesi gereken bu en 
önemli gerçeği ancak sosyalistler 
sösterebilir.Bu yüzdendir ki işçile 
rin ekonomik mücadelesinde en bilim 
sel savunucuları sosyalist sendika- 
cı önderlerdir.Mevcut önderlerin böy 
li maması bizi önderlik kurumunu e 
leştirive veya bu sonucu verecek ça 
lısmaya götürmemelidir.Kötü önderler 
ivilerle (sosyalistlerle) değişti - 
rilmelidir.İşçilere bu hedef göste- 
rilmelidir. 

Demekki işçiler,aralarından böy 
ls önderler çıkartmalıdırlar.Ve an- 
cak böyle önderler çıkartabildikle- 
ri oranda başarıya ulaşabilecekler- 
dir Yoksa önderleri reddederek de- 
Ml e 

Gerek sendikal mücadelede,ge — 
rek siyasi mücadelede işçi sınıfı - 
nın içinden böyle önderler,aynı,sa- 
vaşacak ordunun bir kurmay heyetine 
sahip olması gibi gereklidir.Sendi- 
kal mücadelenin kurmayı,temsilciler 
ve sendika yöneticileridir. Siyasi 
mücadelenin kurmayı ise işçi sınıfı 
nın siyasi "FARTİ"sidir. 

Siz hiç bir aklı-evvelin çıkip 
ta kurmavsız bir orduyla savaşa 1- 
relim dediğini duydunuz mu? Siz hiç 
bir oklısevvelin çıkıpta savaşta ne 
saman hücum edileceğine ,nerede n&ıl 


månèvy yapılacağına, düşmana hangi 
kanattan saidirılacağına, bütün as- 
toplanıp ortak karar versin 
dediğini duydunuz mu? 
İşt ağu Bıçakçı böyle bir 


em öneriyor."Patron ve sendikav 
la" birlikte hep beraber toplu si 
leşmeve oturma "ilkesi" işte böyle 


bir aklı-evvelliktir.Ama Cenan Bı- 
çakçı, işçilerin sendikacılar tara- 
fından satılmasını önlemek için böy 
le bir öneri getirdiğini söyleyecek 
tir.Savaşta komutan ihanet ederse ne 
YAPTTEFT Hemen öneriyor BTA KOT 
utauları kaldıralım.Hayır Cenan Bı 
çakçı önderleri kaldırmamalıyız.(Çün 
kü daha sonra açıklayacağımız gibi 
bu,yanlış ve kapitalist toplumdü 
zeninde imkânsız bir şeydir.) Sade- 
ce mücadelede başarılı olabilmek i- 
çin eski önderleri,ihanet edenleri, 
işçi sınıfının içinden çıkan yeni ön 
derlerle değiştirmeliyiz. ci 

Meseleyi biraz daha açabilmek 
için eski tip önderlerin neden budu 
rumla olduğuna bakalım. 

Sendikalara seçilen yönetici - 
ler,işçilikten bir fiil ayrılırlar, 
ücretleri yükselir ve rahat bir ha- 
yata kavuşurlar.Bu yüzden kişisel 
menfaatlerini ön plânda tutabilen bu 
neticiler,yozlaşabilirler ve ak - 
tif bir biçimde işçi sınıfının mü- 
cadelesiyle ilgilenmezler.Bu bir a- 
ristokratlaşmadır.Ve bugün Türkiye 
de hüküm süren s«ndikacılıkda durun 
budur.Bir yanda 'sarı' gangster sen 
dikacılık,diğer yanda aristokratlaş 
tırılmış önderlerin,reformist sendi 
kacılığı.Öyleyse bu durumu ortadan 
kaldırmak için ne yapabiliriz? Sen- 
dikacıların içinde bulunduğu şart — 
lar bize yeterli ip ucu vermektedir; 
sınıfından kopan yani tezgah başın- 
dan ayrılan,yüksek ücret alan sendi 
kacının üzerine çöken rehavet ve o- 
turduğu rahat koltuktan tekrar tez- 
gah | ina dönme korkusu,ona çeşit- 


DAŞ 
li üşkağıtçılıklar yapması için ge- 
rekçe olmaktadır.Yönetimde kalmak i 
çin bir sürü oyunlar oynamaktadır ye 
komplolar düzenlemektedir. 

Öyleyse sendika yönetici seçe- 
ceğimiz kişiler için sendikada yöne 
tici olmak bir amaç olmamalıdır. 0- 
nun için tezgah başında olmakla,sen 
dika yönetiminde olmak arasında bir 
fark olmamalıdır.Onun için tek bir 
şey,tek bir gaye önemli olmalıdır: 
İşçi sınıfının mücadelesinin başarı 
ya ulaşması.Ve bunun için tezgah ba 
şında da mücadele edilir,sendika yö 
netiminde de. 

Öyleyse sendika yönetimine ge- 
tireceğimiz bu kişiler bu gayeyi be 
nimsemiş olmalıdırlar.Bu tür kişi = 
ler ise ancak ve ancak işçi sınıfı 
sosyalistleridir.Ve onlar da ancak 
örgütlü oldukları zaman bu mümkün o 
labilir. 


Sendika yönetimine gelen kişi- 
ler iyi para almaktadırlar ve bu da 
koltuklarına sıkı sıkı yapışmalari- 
nı getirmektedir.Bu durum değişti - 
rilmelidir.Çünkü sendikalar para ge 
tiren şirketler değil,işçilerin e= 
konomik mücadele örgütleridir.Bu yüz 
den sendika yöneticilerinin ücreti, 
ortalama işçi ücretini geçmemelidir 
Bu ortalama her işkolu için ayrıca 
hesaplanabilir.Böylece yönetime ge- 
len kişi,para kazanmak değil, iş 

e Eği pay en k) tie 


ni unutmasın. 
Simdi de bu konuda Cenan Bıçak 
çı'nın önerisine bir göz atalım. 
"Sendikacılığın yürüy 
dişinde mutlaka i 
nın üyelerinin k 
netimde olması gerekir.Diyelim 
ki bir sendikanın yönetiminde 
bulunan kişiler,işçi niteliği 
jubu bulundukları sını- 
fın özelliklerini kaybetme 
olmalıdırlar.Kemikleşmiş bir 
bürokrat kadroya karşı çıkmak 
zorunlu olmaktadır.İşçi sını- 


ünde, gi 


m 


Şçi sınıfı - 


dilerinin yö 


nı, me 


T 


5 


Finin önündeki engeller, işçi- 
lerin sınıf bilincine varmala 
riyla ortadan kaldırılınabile 


cek engellerdir." 


(Halkın Kurtuluşuna Ne 

Ve bu bürokratlaşmayı kaldıra— 
bilmek için de şöyle bir yöntem G 
neriyor; sendika yöneticile dört 
yıldan fazla yönetimde k alime ii 
lar.Yani bu yöneticiler,4.yılın so” 
nunda seçilmek için adaylıklarını ko 
yamamakta,ancâk genel kurul deleğe- 
lerinin 1/3'ünün isteği ile aday gös 
termesi sözkonusu olursa adaylıkla~ 
rını koyabilmektedírler.(ASİS Tüzü- 
ğü madde 50) 

Hemen şu söru 
Demek ki gu anda 
ri işçi sınıfının üyeleri değil, An~ 
latılamıyacak 1 karışık 
lığı var burada.Çünkü eğer biz işçi 
sınıfının üyesi olmaktan bilfiil k 
gâh başında olmayı anlıyorsak,o za 
man profesyonel sendika 
ri, hiçbir zaman işçi sınıfının üye- 
leri olamazlar.Yok eğer bu yönetici 
lerin içinden çıkmış oldukları s17 
nıfın mücadelesini üstlenmeleri bi- 
çiminde bir anlayışım 
zaman bu mrendeteyi verebilmek 


aklımızé 
sendika yöneticile 


reliyor 


kadar bir akı 


yöneticile” 


sözkonusu 1 
se 0 
için sendika yöneticisinin illa &i 
rezgâh başında olması gerekmez. Hem 
bu yöneticilerin mensubu bulundukla 
rı sınıfın özelliklerini kaybetme = 
sıl sağlanacaktır?4. 
ne sonunda tezyâh başına dönme 
ri ile mi?Eğer öyle ise (ki biz 
le olduğuna inanmiyoruz) Cenan 
çakçi'ya bir sóru soralım.K 
den beri profesyonel sendik 
yapmaktadır?Bu sürede tezgâh başımı 
dönmüş müdiir?Ve 
nıfaın özelliklerini nasıl kaybetme” 
miştir?(Kendisi elbette o kanaatte- 
dibe 


miş olmaları nas 


mensubu bulunduğu sı 


Sonra,arıstokratlaşmamak için 
sınıfın mensubu olmak veter mi? Biz- 
zat Elka'lı arkadaşlar ,sarı sendike 


Ağaç-İş Baş Temsilcisi olan Cemi! 
Demirci'nin kendileri ile birlikt 
çalıştığını 'örmüyorlar mL/âyrıcabı 
tün sarı sendika yöneticileri 
likle işçileri 
Eski vë yeni TÜRK-İŞ başkanları iş- 
çiliktet gelmediler mi? 

Öyle ise Cenan Bıçakçı'mnın söy 
lediği gibi - 
leri olmaları yetmiyor .Bu kişi 
çimle geliyorlar yönetime ,0 halde iş 
çi sınıfında bunları yönetime 
rirken eksik olan bir şev var. 
nan Bıçakçı ekliyor:"İşçi sınıfının 


, enel 


içinden gelmiyor mu! 


dece işçi sınıfı üye- 


önündeki engeller,işçilerin sınıf bi 


İlncine varmalarıyla ortadan kaldi- 
rılınabilecek engellerdir." Nihayet 
bir doğru'ya rastlayabildik.Faka 

böyle sandığımız bir andâ,öneriyor 
Cenan Bıçakçı, işçilerin hep beraber 


toplu sözleşmeye oturması onların sı 


nıf bilincini geliştirecektir diye. 
İkincisi de satılmalarını önleyecek 
tir diye.Tam bir ilerleme gördüğümü 
zü sandığımız anda yeniden ve tám 
bir gerileme. 

Gerileme çünkü,daha evvei de be 
lirttiğimiz gibi. bu durumu örtadân 
kaldıracak olan "patron ve sendika 
ile" beraber toplu sözleşmeye ütur” 
mak ölâmaz.Zaten böyle Lir durumda 
sendika ne oluyor?lişçiler hep bera- 
ber toplu sözleşmeye oturuyorlarsa 
sendika diye bir örgüte ne ihtiyaç“ 
ları vwar7?Belli belirsiz sendikal ör 


gütlenme de red ediliyor burada. t= 


aya karşı çik ~ 


Kincisi büro} 


ler se 


mak 4 senede bir değiştirmekle ola- 
maz. 
Daha önce de 


söylediğimiz gibi 
işçilerin toplu sözleşme masasında 
satılmasının asıl nedeni,işçilerin 
bizzat sinif mücadelesinin içinde 
oldukları halde,sınıf mücadelesinin 
kanunlarını bilemeyişleridir.Bilinç 
siz olmalaridır.Bu sebeptendir ki , 
kendilerini satan yöneticiler baş- 
larında kalabilmektedir.Yoksa ne ka 
dâr "kapalı kapılar" ardında imzala 
nırsa imzalansın işçiler toplu söz- 
leşme sonuçlarını hayatlarıyla ya~ 
şayacaklardiır.Bu yüzden bu doğrudan 
hayat sendikacıların kendilerini sa 
tıp satmadığını onlara gösterebilir. 
Ve eğer hâlâ işçiler böyle yönetici 
larında tutuyorlarsa,böyle | 
yöneticilerle birlikte toplu sözleş 
meye girseler de bu yöneticiler yi- 
ne onları aldatabileceklerdir.Çünkü 
rlığı sendikacılar dışarıda 
da yapıp gelebilirler.Ve bir o sürü 
süstü laflarla böyle olmasının gë- 
rektiğini anlatabilirler.Nitekimbiz 
züt Cenan Bıçakçı'nın yönetmiş ol~ 
duğu Kartal Kaplama Fabrikasındaki 
sözleşmede işçiler kendi aleyhleri- 
ue oy kullandıkları ve durum daha 
sonra Bıçakçı tarafından kendileri— 
ne anlatıldığı vakit "Cenan Abi,bi- 
m İehimize olan maddelerde senbir 
işaret çak,biz ona göre oy verelim" 
demişlerdir.Ama hemen şu itiraz i- 
leri sürülünebilecektir:işte tam da 
böyle olduğu için hep beraber toplu 
sözleşme deneyi içerisinde işçiler 
sınıf bilinci kazanacaklardır.âma bu 
da yanlış,yanlış çünkü işçiler sınıf 
bilincini,doğru siyasi bilinci,işçi 
işveren ilişkileri sınırları içinde 
değil,tersine bunun dışından alırlar. 
İşte mesele buradadır. 

Çünkü sınıf bilinci sadece pat 
ronla kendi arasındaki mesele değil 
amâ,bunun dışındaki sınıfları da ta 
nıması ne olduğunu bilmesi ve ikti- 
dar hedefini görebilmesidir.Eğer iş 
çiler öğrenci iaeketlerinin,öğrar- 
men hareketlerinin,köylü hareketle- 
rinin ne olduğunu bilmiyorlar 
bütün bu sınıf ve katmanların üze -~ 
'rlerind 


bu paz 


eğer 


rindeki baskı ile kendi üze : 
ki basi ırasındaki birlik ve ayrı- 
lığ irmüyorlarsâ, toplumda lan bü 
tün olaylara,Doğu'daki vatandaşla 

rin katledi lm sinden mezhepler ara” 
sındaki iarklılığa,kendi bilimleri, 


yani sosyalist bir açıdan karşısçık 


miyör İŞÇİ in bilinci getçek sı 
nif bilinci amaz.Ve bu yü = 
si ; z 
me i Zu 
Tüm vi sömürü kendilerine 
osvalistler fından sıcağı sıca 
eşi iri ile i öğrenebilirler. Bu 

bi inci 'dinebilmeleri için ekono - 


one mli bir 
Bildir. 

nıfının kendiliğinden 
adelesi 


mik mür: dele şeydir ama 


“mükemmel" bir sen 
geliştirebilir £ 
atlarıyla yaşadıkları her de- 
Lara bir daha ki sefere nasıl 
yapmala öğretecektir. 
(Nitekim Elka İşçileri de bu grev -~ 
den bir çek yeni şey öğrenmiş öla- 
rak çıkacaklardır.) Hatta hükümet kar 
şilarına polisi ve jandarmayı çikar 
nan ,hükimetin de kendi yanla 
rinda olmadığını anlayabilirler. Bu 
hükümetin değiş 


bilinei 
kü hay 
ney 


i gerektiğini 


dığı 


tirilmesi gerektiği- 
ni anlayabilirler.Ama neyle?Bir ye” 
nisiyle tabii.Ama bu yeni hükümet yi 


ne düzenin sınırları içinde kalına” 
rak bulunabilir. (Örneğin MC h 
tinin düşüp,yerine bir CHP hükümeti 
nin gelmesi gibi) Ama bu değişiklik 
işçilerin hayatında köklü bir deği- 
şiklik yaratmayacaktır, Üzerlerinde- 
ki burjuva sömürüsü kalkmayataktır. 
Çünkü "devlet" dënilen mekanizmanin 
temelini anlamalarına bu mücadele tü 
rü yetmeyecektir.Kendilerine baski 
yapan bir albayın,kendilerine baskı 
yapan bir valinir,kaymakamın değiş” 
mesi ile herşeyin düzelebileceğini 
sanabileceklerdir.Aynı rüşvet yiyen 
memurların e ei ile rüşvetin ör 
tadan kalkabilec sanılması gi 
bi.Ve işçiler li mücadeleleri 
içersinde bundan fazlasını göremez— 
ler ,öğrepemezler.Bu yüzden 
savaş okuludur ama savaş okulu sa- 
vaâşın kendisi değildir" 

Bu Zorunlu olarak böyledir.Çün 
kü kapitalist diizen içersinde anar- 


üme— 


Hi nin 


'. > ii 
grev bir 


.sistçe bir rekabete itilmiş,bozulma 


nın en kötü etkilerine maruz bira - 
kılmış (örnegin seks iilimleriyle 
butjuvazimMin yapmak istediği budur) 


tek yantılığa ve cehaletin en koyu” 


suna terkedilmiş işçi sınıfı,bu du- 
rumdan ancak bu düzenin değ ;şmesiy- 
le çıkabilecektir. 

Yaşamış olduğu fabrika hayatın 
da tek yanlı bir işe mahkum edilme 
si,örneğin salt bir vida takma eyle 
mine mahkum edilmesi ondaki düşünme 
yeteneklerini kaçınılmaz olarak tek 
yanlılaştıracaktır. 

"İnsan kavrayışının büyük bir 
bölümü" diyor Adam Smith,"zorunlu o 
larak,onların günlük uğraşılarıyla 
oluşur.Tüm yaşamın,birkaç basit iş- 
lemi yapmakla geçen insanın önünde. 
..kavrayışını kullanacak fırsat yok 
tur... genellikle böyle bir kimse 
bir insanoğlunun olabileceği kadar 
aptal ve cahil kalır" (aktaran Karl 
Marks.Kapital 1.Cilt sf.389 Sol Y.) 

İşte burjuvazinin işçi sınıfı- 
nı yaşamak zorunda bıraktığı hayat. 
İşte burjuvazinin düzeni kapitaliz- 
min işçiler için getirdiği.Sonuç o- 
larak:işçi sınıfının siyasi bilinç- 
lenmesi örgütlü bir politik çalışma 
nın eseri olabilir.Kendiliğinden bir 
bilinçlenme beklemek yanlıs bir ta- 
vırdır. 

Bütün bu söylediklerimizden e- 
konomik mücadeleyi reddettiğimiz so 
nucu çıkarılmasın.Tersine bu söyle- 
diklerimiz ekonomik mücadelenin son 
derece gere ekli olduğunu is e 
Çünkü "savaş 1 öğren 
meden,sağlam ve denenmiş savaşçılar 
çıkamaz.Çünkü ekonomik mücadele iş- 
çilere dayanışmayı ve bu dayanışma 
sayesinde patronları dizeğetirebile 
ceklerini öğretir.Çünkü işçiler e- 
konomik mücadelenin şiddetlendiği an 
larda bu düzenin neden değişmesi ge 
rektiğinin daha çabuk kaysı yabilecek 
duruma gelirler ve nihayet "işçi sı 
nıfının ekonomik kurtuluşu her tür- 
lü politik hareketin birer araç ola 
rak yönelmesi gereken büyük hedef =- 
tir." (Karl Marks l.Entercnasyonal tü 
züğü) 

Ancak politik mücadele ve bilin 
cin sadece ekonomik mücadele ile sı 
nırlandırılamıyacağı açıktır.Çünkü 
işçilerin nihai kurtuluşunu gerçek- 
leştirecek siy 
bilimi sosyal 
pitalist d 
“burjuva ayd 


okulunda" savaş 


mücadelenin 


olan 


dir ve | a 


bu bilimin 
u a 

inilar zümresidir 

plarıyla 


taşıyı— 


cxları 
O halide kişisel çikar hi 
başı dönmemiş bozulmanın derin çu- 


kuruna itilmemiş, içinde yaşamış ol- 
duğu toplum düzeninin bilimsel kök- 
lefinr öğrenebilmiş aydınlar ,bu bi~ 
limi ü neği yönünden dä- 


ta gelişmiş işçilere anlatabilirler 
ve onlar da bu bilimi ırtların el- 
verdiği yerlerde sını! mücadelesine 


ayı her 
.alizm ile iş 


sokarlar.işte bu nedenden doi 
ülkenin tarihinde "sosy 
çi sinıftı hareketinin ayrı ayri ge- 
liştiği bir 


dönem" sözkonusudur. 


Gi rmeye çalıştığımız gibii 
çilerin gerçekten muzaffer olabilme 


leri için bu ikisinin kaynaşması ge 
rekmektedir,Ama bunu gerçekleştire- 
= Masa” 
oity Elka işçileri 

Gerçek kurtuluşları- 


bilmek için de toplu 


sı dar gelir.( 


andılar. 
ie — ves grevden değil a 
ma greve gelen devrimcilerden öğre- 
nebildiler,Demek ki işçilerin sınıf 
sözleşmeye katılmak 


bunu 


nin nere 


bilincini toplu 


la sınırlamak Yanlıştır.Ve işçi sı- 
nailinin mücadelesini geliştirici 
bir yöntem değ e iri Bıçakçı 


sinarlamadığını 


Anca iv r bir ki 

çın sü klerine de yaptık- 
larına wöre karar vereceksek bu böy 
legi sunun böyle olduğunu geti 

di; ikinci öneri olan bürokrat kad 
roya i i çikmak zorunluluğunda da 
ha ivi görüyoruz.) 


Cenan Biçakçı'nın ikinci öneri 
si di iz yönetimlerindeki bü- 
maya karşı çıkmak idi. Ama 
“iii ekonomik mücadelelerinin 
santet ile siyasi 
bilinçlenmelerinin olabilmesi için 

ihti 
olabilecek 


rokrü! 


vürüyebilmesi ve 


uzman bir önder kadroya iç öl“ 


duğunu gördük .Tartış 


olan bu önderlerin işçileri s6Syâ - 
list bir anlayışla vönetip yönetme- 
dikleri veya bizzat sosyalist olup 
olmadıklarıdır.Yoksa "b 
magojisiyle önderlik kurumuna karşı 


yürokrasi"'de- 
çıkmak, içi sınıfının mücadelesini 
bir arpa 

Cenan Bıça 


bövu olsun ilerletmez. 


gr in bu önerileri 
pek tabii ki rastgele bir şev değil 
dir.Siyasi 
çakçı! meh 


nin İdeelejisinde ifadesini balana 


temeli mevcuttur Cenan Bi 
wnel sekreteri olduğu 5P 


görüşlerin sendıkacılıt 


mmtasıvla Kursa Kár 


şıyayız. 

SP programından öğreniyoruzki, 
önderlerin inkârı bir parti ilkesi 
haline getirilmiş."Hiç kimse iki kez 
üst üste yönetici olamaz" (Bak. SP 
program ve tüzüğü) gibi işçi sınıfı 
nı tecrübeli önderlerden yoksun bı- 
rakan dolayısıyla burjuvazi ile mü- 
cadelesinde onu güçsüz ve dağınık 
bir duruma düşüren kurallar öneril- 
mektedir. 

Bunlar,toplumun içinde hareket 
ettiği kanunları ve kapitalist top- 
lum düzenini hiç mi hiç anlamıyor - 
lar.Ve işçi sınıfının önüne kendi gö 
rüşü diye "burjuvazi"nin görüşünü sü 
rüyorlar.İşçi sınıfı ve emekçi hal- 
kın esas mücadele etmesi gereken güç 
toplumun egemen sınıf veya sınıfla- 
rıdır.Yoksa kapitalist toplum düze- 
ninin zorunlu sonucu olan bürokrasi 
değil.Meseleyi bu biçimde koymak èë- 
sas vurulması gereken hedef yerine 
başka hedef göstermek olur ve bu da 
işçi sınıfının değil ama onun karşı 
sındaki sınıfların işine yarar.Son- 
ra unutulmasın ki mevcut kapitalist 
toplumda hatta sınıfsız topluma ka- 
dar işçi sınıfının bir "bürokrasi'ye 
ihtiyacı olacaktır. 

İşçi sınıfının bilincinin ge - 
lişmediğini gören,işçi sınıfının dı 
şındaki gurup veya gurupçukların ki 
misi böylece işçi sınıfına dalkavuk 
luk yaparken (popülizm) ,kimisi de iş 
çi sınıfının arkasından gelmediğini 
görünce bu işi (devrimi) işçi sınıf 
sız yapmağa kalkar.Ve işte Cenan BI 
çakçı ile "Mao"cuların birleştiği © 
nokta kendiliğindencilik önünde bo- 
yun e&ğme,bilinçli siyasi faaliyetin 
belirleyiciliğini görememedir. 

Bunların her ikisi de lâfta ne 
kadar keskin ve güzel söylerlerse 
söylesinler,her ikisi de ne işçi Sı 
nıfının gerçek kurtuluşu SYALİZMe 
ne de işçi sınıfının mücadelesine i 
nanmazlar.Her ikisi de sanki sarı 
sendikalarda da işçiler yönetime gel 
miyorlarmış gibi "işçiler sendika yü 
netimine" diye popülist ve yanlış 
sloganlar önerirler. 

Her ikisi de her türlü "otori- 
te"ye karşıdırlar.Mao'cular da bü- 
rokrasiyi proletarya iktidarı ile 
birden kaldırabileceklerini sansar ~- 
ken,Cenan Bıçakçı bunu sendikada yap 
mağa çalışır.Politik mücadele diye- 
rek politik mücadeleyi sendikalar i 
çine sıkıştırmaya,giderek işçi sını 
fının kurtuluşunu sendikalarda gör- 
meye başlarlar.(iâfta asla böyle söy 
lemeseler de önerdikleri yöntem so- 
nuç olarak budur.)Böylece işçi sını 
fının biliminin anarko-sendikalizm 
(anti-otoriter sendikacılık) diye ad 
landırdığı bir sapma doğar buradaVe 
her sapma gibi işçi sınıfına değil 

ama burjuvaziye hizmet ederler. 

Aybar Sovyetler Birliği'ni "des 
potik sosyalist bir ülke" "bürokrat 
sosyalizm" diye tanımlarken, Mao' cu- 
lar "tekelci bürokrat burjuvazinin 
hakim sınıf olduğu sosyal emperya ~ 
list" bir ülke diye tanımlarlar. Ve 
tarihi misyonları anti-sosyalizm ve 
anti-söovyetizm yapmaktır. 


Mâo'cuların belkemiği olmayan 
ve işçi sınıfına ihanet politikası 
üzerinde biraz daha duralım. 

"Halkın Kurtuluşu"'nun 1.sayı - 
sında (2 Şubat 1476) şöyle yazıyor- 
lardı hep berâber toplu sözleşmeye 
oturma ilkesi üzerinde : "patron bu 
maddeyi kabul ettiği taktirde,işçi- 
ler de töplantılara katılacak ve söz 
sahibi ölaâcak,böylece patron kapalı 
kapılar ardından pazarlığa oturma ve 
sendika satın alma olanağını yitire 
gektir,.." 

"., Evet ,bugün patrona ve işçi 
den yahaymış gibi görünen sendika a 
galarına karşı,patron ve sendikayla 
birilikte aynı masaya oturmanın mücuü 
delesini veriyor Elka işçileri. Elka 
işçilerinin örnek mücadelesi tüm iş 
çi sınıfımıza ve sendikalara rehber 
olsuh.Elka işçilerinin "işçiler sen 
dika yönetimine" sloganı doğrultu - 
sunda başlattıkları mücadeleye omuz 
verelim.Elka işçilerinin açtığı "pat 
ron ve sendikayla aynı masaya otur- 
ma" mücadelesinin bayrağını yüksel- 
telim." (Halkın Kurtuluşu s.l "Elka' 
da grev") 

9 Subat 1976 tarihli 2.sayıda 
da DİSK yöneticileri ile ilgili ya- 
#ılarında şöyle söylüyorlar. 


DEVAMI 7.SAYFADA 


UMUDUMUZ 


SOSYALIZM! 


CHP kendisini emekçi kitlelere, ken- 
dilerini kurtuluşa getirecek tek sol görüş 
olarak ileri sürilyor.Sosvalizmin üstü kapa 
la bir şekilde mahküm edilmesi anlamına ge 
len bu tip yanıltmacaların karşısında dura 
bilmek gerekir.Sosyalistlerin,faşizme kar- 
şı olanları özgürlüklerin korunması,yenile 
rinin eldesi için demokrat solun birliğini 
sağlamaya yönelmesi gerekir.Sosyalizmin , 
CHP karşısındaki tutumu iki ayrı çizginin, 
faşizme karşı birlikte yapıcı mücadelesin- 
den geçer,ama bu birliktelik her zaman gün 
demde olması gereken CHP elesstirisini dış 
talamaz.Ve sekterce olmadığı ölçüde,iki ay 
ri çizgi arasındaki farkı vurgulamak, sos- 
yalistlerin,demokratik güçbirliğini bölücü 
parçalayıcı tutum içine girdikleri anlamı- 
na gelmez... 

CHP'nin emekçi kitleleri yanıltması 
karşısında Sosyalizmin kitlelere götürülüp 
yerleştirilebilmesi,sosyai demokrasinin kit 
leler içindeki etkinliğinin kırılmasına bağ 
Tı.Bu dönemde CHP karşısında sekter tutum- 
lar içine girmeden,kitleler içindeki işçi 
sınıfı bilimi dışındaki bu görüşlerin kı- 
rılması, yerinin sosyalizmle doldurulması , 
faşizme karşı mücadeleye güç katacaktır.Çün 
kü,faşizm ancak,kitleler işçi sınıfı bavra 
ğı altında toplanıp,hareket ederlerse ger- 
çekten yenilecektir. 

Bu yazı serisinin meseleye bakış açi 
sı,varmasını istediği hedef budur.Yazı se- 
risinin birinci bölümü; CHP'nin ekonomik gö 
rüşlerinin eleştirisini,ikincisi;”sosyal , 
siyasal yeni düzen anlayışının" gerçek muh 
tevasını,dış politikasının eleştirisine,i- 
çüncüsü; pratik içinde iktidar ve muhalefet 
teki tutumunu inceleyecektir. - 

Bu volla,okuyucuların CHP hakkında 
sistematik,tutarlı bir bilgilenmesi sağla- 
nacak ,avrıca ve önemli olarak,CHP karşısın 
da sosyalistlerin alması gereken doğru tav- 
rın ne olması gerektiğini gösterecektir... 
Kendisini "sosyalist" diye tanıtan çeşitli 
sosyalizm dışı akımların,CHP hakkındaki dil 
şünceleri ve ona karşı aldıkları tavır da 
yeri geldikçe eleştirilecektir. 


CHP yöneticilerinin kendi deyimleri 

ile "düzen değişikliği programı” olarak i- 
leri sürdükleri "Ak Günlere" adlı seçimbil 
dirgesi ,CAP'nin "düzen değişikliğinden" ne 
anladığını yeterince sergiler.Son günlerde 
kendi dışındaki tüm solu “gerçek sol olma- 
makla" suçlayan Ecevit,kendisini ve görüş- 
lerini emekçi kitlelerin tek kurtarıcısı 0 
larak ileri sürüyor.0 kadar ki;kendi dışın 
da varolan solu bir takım ajanların tahrik 
ettiği işler olarak gösterip,kendi dışında 
ki solun kendisine yönelteceği eleştirile- 
rin yolunu "akıllıca" baştan kapatmak isti 
yor.CHP'nin çeşitli politik manevralarla 
"gerçek sol" olarak emekçi kitlelere kendi 
sini göstermek istemesine karşı sosyalist- 
ler elbetteki sessiz kalmayacaklar.Her za- 
man olduğu gibi,şimdi de,sosyalizm emekçi- 
lere mal edilirken,sosyal demokrasinin e- 
leştirisini gözönüne alacak,ikisi arasında 
ki kalın ayrılık çizgilerini gösterecektir. 
CHP'nin,"sol" adına emekçi kitlelere ne ve 
receği seçim bildirgesinde yazılıdır. Her 
türlü tumturaklı lâfların arkasında sakla 
mak istese dahi,bu bildirgesinde "bozuk dü 
zeni” kaldıran değil onaran bir görüşü sa- 
vunduğu açıktır. 


TEKELLER VE 'SOL.UN TAVRI NE OLMALI? 


Kapitalizm,işçi sınıfının,burjuvazi 
tarafından sömürülmesi üzerinde durur. Ka- 
pitalizmde işçi sınıfı açlık ve zincir al- 
tındadır.İşçi sınıfının kurtuluşu; tarihsel 
gelişime uygun olarak kapitalizmi tasfiyee 
derek ,sosyalizmi örgütlemesiyle mümkündür. 
Kapitalizm sadece tarihsel anlamda yerini 
doldurmakla kalmıyor,aynı zamanda ,işçiler, 
emekçiler,tüm çalışanlar için de çekilmez 
olmaktadır.Kapitalizmin tekelci aşaması,ser 
best rekabetin kalkması,iiretim sürecinde , 
politikada, ideolojide ,kültürde,toplumsal ha 
yatın tüm alanlarına bir avuç tekelin ege- 
men olmasıdır.Tekeller ellerine geçirdikle 


ri muazzam güçle,emekçiler üzerinde ağır 
baskı sömürü uygular.İnsanlığı tam bir aç- 
lık ve kölelik zinciri altına alır.Kapita- 
lizmin tekelci aşaması,onun asalaklaşması, 
çürümesi aşamasıdır,aynı zamanda tüm çalı- 
şanlar Üzerine azgın bir kinin boşaltılma- 
sıdır. 

Tekelci kapitalizm insanlığın geliş- 
mesi gnünde duran en büyük engeldir,insan- 
lığın ileriye doğru atacağı her olumlu adı 
mın karşısında durur.Bu bakımdan, işçiler , 
emekçiler,tüm çalışanlar ileriye doğru her 
hangi bir adım atabilmek için bu engelikal 
dırmalıdır.Çağımızda,tekelleri karşısına al 
madan toplumda ilerici yönde değişiklik ya 
pabilme ,smekçilerin yaşantısında belli bir 
iyileşme sağlamak imkânsızdır.Günümüzde İ- 
iericileri ,tutuculardan ayiran en temel kıs 
tas buna davanır,İlericiliğin ölçüsü ola - 
rak alınacak kriter;tekelciliğin karşısın- 
da alinan tavrın şiddetinin göstergesi ile 
birlikte düşünülmelidir. 

Bütün burjuva reformist partiler gi- 
bi CHP de,dizen değişikliği olarak önerdik 
leri düzenin aksıyan yanlarının tamir edil 
mesi,toplumdaki çelişkilerin yumuşatılması 
na yöneliktir.Savunduğu görüşlerin, temelde 
kapitalizmin devrimci yolla tasfiyesi,Sos- 
yalizmin kurulmasını isteyen marksizmle u- 
zaktan yakından ilgisi yoktur.CHP'nin mark 
sizmle alâkası,batı sosyal demokrat parti- 
lerinin bir çoğunun marksizmle olan ilişki 
sinden çok daha azdır.Batı sosyal demokrat 
ları marksist partilerin içinden doğmuş , 
revize eden (değiştiren) anlayışın üzerine 
oturmuştur.Programlarında içi bosaltılmış 
olsa dahi sosyalizmden bahseder.CHP kurul- 
duğundan beri ,marksizmden kendini uzak tut 
mus ,ona düşmanca davranmış bir partidir.Bu 
bakimdan,CHP'deki temel görüşlerin mark- 
sizmden etkilenmesi,diğer batı tipi burju- 
va reformist sosyal demokratlara nazaran 
yok, denilecek kadar azdır.Nitekimbazı, baz 
tılı sosyal demokrat partilerin sol kanadı, 
anti-tekelciliği programlarına alıp bu yol 
da komünist partilerle ittifaka girip so- 
mut adımlar atarlarken,CHP ,kapitalizmin çü 
rümesi aşamasının Ürünü olan tekelciliğe — 
karşı tutarlı görüşlere ne programında yer 
vermiştir,ne de,iktidara geldiğinde bu yol 
da etkili bir davranışta bulunmuştur. a 

CHP'nin seçim bildirgesinde yer yer 
büyük sermaye ,tekellere karşı olan cümle - 
Ter bulabilirsiniz ,ama ,bunlar ,sadece kula- 
ğa hoş gelme için söylenmekten öteye gitme 
miştir.Günümüz dünyasında ve Türkiye'de,te 
kelciliğin ekonomik ve siyasal temellerini 
dinamitlemeyi hedeflemiyen her görüş tekel 
ci yapı ile uzlaşır,onun bir uzantısı olur. 
Nitekim,başta marksizmden esinlenen ,önce o 
nun içini boşaltıp lâfına sahip çıkan,son- 
ra isim olarak da marksizme sahip çıkmıyan 
bazı batı Avrupa sosyal demokrat partileri 
İngiltere, ,Almanya,isveç'te olduğu gibi doğ 
rudan doğruya tekelci sermayenin iktidara 


lar durumuna gelmiştir.Batı Avrupa sosyal 
demokrat partiler topluluğunun solunda yer 
alanlar,anti-tekelci olmakta,tekelciliğin 
olmıyacağı bir düzeni istemekle,bu anlamda 
bir "düzen değişikliğinden" yanadır.Bu par 
tiler burjuva reformizmini savunsalar dahi 
proleter egemenliğine,sosyalizmin en dolay 
sız yoldan inşasına karşı çıksalar dahi,bel 
li anlamda "düzen değişikliğinden" yana ol 
duklarını söyliyebiliriz.Ama bu olumlamayı 
bu topluluğa üye olan diğer sağ kanat par- 
tileri ve özellikle CHP sosyal demokrasisi 
için söyliyebilmek imkânsız.CHP,tekelci ya 
pıya da karşı değildir.CHP tekelciliğin var 
olduğu bir düzenin,o yapı korunaraktan re- 
formizminden yanadır.Yani daha açık söyle- 
nirse,CHP,orta ve küçük sermayenin temsil- 
cisi olarak değil doğrudan doğruya tekelci 
sermayenin temsilcisi olarak reformizm an- 
layışını yürütür.Siyasal alandaşanti-tekel 
ci görüşlere güncel hedefleri içinde yer ve 
ren,bunun için somut,sonuç alıcı adımlar 
atmaya yönelen batı sosyal demokratlar ye- 
rine,sağ Sosyal demokrat partilerin temsil 
cileri ile sıkı işbirliği içine girmeyi ter 
cih etmesi de bize bunu açıkça gösteriyor. 
Günümüzde tutarlı anti-tekelci ola- 


CHP KAPİTA 


bilmek için, bankaların, holdinglerin, anonim 
şirketlerin, büyük işletmelerin, dış ticare- 
tin, yabancı sermayenin millileştirilmesin- 
den yana olmak gerekir.Bu kamulaştırmaları 
isteneden,bu anlayışla programı hazırlama- 
dıktan sonra,antistekelcilikten değil, te- 
kelci düzen içinde yapılacak uygulamalar - 
dan bahsedilir.Bunun adı da hiç bir zaman 
"düzen "değişikliği" olmıyacağı gibi, olsa 
olsa düzenin emekçi kitleler adına daha çe 
kilir hale getirilmesi olur.Türkive'de sos 
yalist çizginin genel kanısı;Türkiye'de u= 
zak hedef sosyalizme varmadan evvel ,tekel- 
ciliğin ortaklık yaptığı emperyalizm ve ge 
ri üretim ilişkilerinin ilk adım olarak tas 
tiyesinden yanadır.Bu,sosyalistlerle bir = 
likte,anti-tekelci toplumsal muhalefet i- 
çindeki tüm unsurların atacağı adım olacak 
tır,böylesine bir değişikliğin üzerinde pro 
İetarya ve emekçi kitleler sosyalizmi inşâ 
edecektir.Sosyalizmle CHP'nin “düzen deği- 
şikliğini" de içeren dünya görüşleri ara- 
sındaki önemli farkı göstermesi açısından 
belirtelimki,CHP,sosyalistlerin tüm emekçi 
lerle ve özellikle işçi sınıfıyla birlikte 
atacağı bu ilk adımda dahi,bugünkü proğra- 
mıyla beraberlik sağlanamıyacaktır. Böyle 
bir ilk adımda bugünkü CHP'ye yer olmaya - 
caktır.Oysa ki, sosyalist programın ilk adı 
mı işçi sınıfının azami hedefi sosyalizmi 
göstermez,aksine küçük-burjuva ,köylü kitle 
lerinin geniş kesimi,orta tabakaların ortak 
çıkarlarını yansıtır. 


CHP'NİN DiĞER EKONOMİK GÖRÜŞLERİ 


CHP'nin görüşlerini eleştirirken en 
yakın ve sıhhatli kaynal. olarak "Ak Günle- 
'.adlı seçim bildirgesi rahatlıkla. ele a 
lanabilir.Çünkü bildirgenin yedinci sahife 
si aynen şöyle diyor,“1969 
çimleri için CHP'nin *düzen değişikliği 


programi! olarak yayınlanmış-olan-baldirge 


i 
re 


milletvekili se 


geçerlidir." 


1973 yılında da > 
1969 İnönü-CHPsinin "düzen değişikli 
ği" anlayışı ile Ecevit CHPsinin “düzen de 
ğişikliği" anlayışı arasında özde pek bir 
farkın olmadığı burda ortaya çıkıyor. Eski 
CHP ile "veni" CHP arasındaki fark -bildir 
ge aynı zamanda böyle bir farkın olduğunu 
da söylüyor!- ayrı bir yazının konusu oldu 
ğundan dolayı burada üzerinde durmayıp,bil 
dirgenin muhtevasına bakmaya yöneleceğiz. 

Şimdi adım adım seçim bildirgesinde 
yer alan sözüm ona "anti-tekelci"(:) istek 
lerin neler olduğunu izlevelim. 

CHP'nin tekelciliğe karşı imiş gibi 
izlenim veren bildirgedeki ilk bölüm "Kasıt 
Tı yaratılan Pahalılık" adlı bir alt baş - 
likta şöyle;”"öylelikle,ücret zammı olarak 
veya taban fiyatı olarak halka verilenler; 
halktan çok daha fazlasıyla alınıp büyük 
sermaye çevrelerine aktarılmaktadır”(S.14) 

CHP ,bu görüşüyle emekçi kitlelerin ya 
nında, yer alıyor ama tekelci sermayenin kar 
şısında değil ,çünkü biraz daha aşağıda te- 
kelcilere güzel bir ekonomi politik dersi 
vermeyi de ihmal etmiyor ve diyor ki; 

"Halkı yoksullaştırma ve halkın tü- 
ketim gücünü kısma pahasına belirli ellerde 
sermaye birikimini hızlandırma politikası, 
tüketim sanayii yönü çok ağır basan sanayi 


imkânsız diyor.Böylece,kapitalizmde var o- 
lan,tekelcilikle birlikte çok daha şiddet- 
lenip toplumsal yapıda kendisini daha faz- 
la hissettiren üretimle- tüketim potansiye- 
li arasındaki çelişkiye dikkati çekip, bu 
çelişkiyi yumuşatmanın yolunu ve bu yumu - 
satmadan tekelciler için doğan açık fayda- 
vı vurguluyor. 

Emekçi kitlelerin gelirini yükseltme 
nin tekelcilere olan yararı şüph&sizki bu 
kadarla bitmiyor,ayrıca; 

"Öte yandan,hızlı hayat pahalılaşma- 
sı,halkın tasârruf yapmasını hem zorlaştır 
dığı,hemde kârsızlaştırdığı için...Türkiye' 
de uygulanmak istenen çağ dışı ilkel kapi- 


.İZME ve TEKELLERE KARŞI DEĞİLDİR 


talizm kendi kendiyle de çelişkiye düşmüs 
olmaktadır." (5.15-sivahlar bizim) TR 

"Çağ dışı ilkel kapitalizm" gibi ve- 
ni bilimsel (:) terimlerin nerden,nasıl tü 
retildiğini bir yana bırakırsak;CHP tekel- 
cileri halkın gelirinin yükseltilmesindeki 
bir nimeti daha gösteriyor.Bu da su;holding 
terin, anonim şirketlerin hisse senedi o ve 
tahvil satışlarının artacağı ,bankalarda da 
ha çok mevduat toplanıp,kredi kaynaklarına 
açıklık geleceği. 

Üzetlersek;CHP'nin bu bölümdeki anti- 
tekelci gibi görünen ekonomik önermeleri , 
tekellere karşı değil ,aksine,tekelci yapı- 
yı bilinçlice savunmaya dayanır.Tekellere; 
finansman ve pazar bulmada uygun koşullar 
bulmaya yöneliktir.CHP; tekellerin bildiği- 


hi tekellere bir defa daha hatırlatıp şöy- 
le diyor;siz var oldukça her şeyin size a- 
kacağı belli iken,bol verirseniz bol alir- 
sınız. 

Ama "Sezarın hakkını sezara verip"di 
yelimki;tekelciler,CHP'nin bunca öğüdüne © 
rağmen, başları çok sıkışmadıkça,kolay ko- 
lay CHP'yi tercih etmiyeceklerdir.Çünkü,te 
keller bir tane değil çokturlar.Ve arala = 
rında kıyasıya bir rekabet vardır.Güclü o- 
lan,en kısa yoldan en fazla kâr biriktire- 
bilen diğerlerinden üstün duruma gelip,re- 
kabette diğerlerine nazaran daha iyi bir 
yer kazanacaktır.Bu ekonomik kanunun zorla 
ması sonucunda ,hiç biri, emekçilerin eline 
geçen gelirim, Kendi bireysel körlarıyla çe 
lişen bir durum içinde artırılmasından ya- 
na olamaz.Bu bakımdan,genel olarak başları 
önemli bir derde girmediği ölçüde her za- 
man,birey birey CHP'den uzak durmavı ter - 
cih edeceklerdir. 

CHP'nin “anti-tekelci"(!) görüşleri- 
nin neler olduğunu bildirgede izlemeye de- 
vam edelini. s 

"Sayılı kişilerin refahını artırıp 
alk çoğunluğunu yoksul bırakan (tekeller, 
kastedilmekte),üstelik bu uğurda özgürlük- 
leri kısan”bir sözde kalkınma ise büyük bu 
nalımlara yol açar ”(5.23-siyahlar bizim) 

,Sözüm ona emekçi kitlelerin ya- 
nında yer alırken,bunun nedenlerinden biri 
ni de tekelcilere şöyle izah ediyor. Aşırı 
kâr eğilimleri ile emekçileri yoksullaştır 
mamak gerekir,çünkü bu,bugünün de,yarının 
da büyük siyasal patlamalarına,düzen buna- 
lamlarına yol açacaktır.Burjuvazinin gele- 
neksel "ekmek-tokmak" siyasetinde,CHP ek- 
mek yönüne verilecek ağırlıktan yana,bu ge 


mişte liberal burjuvazinin yürüttüğü poli- 
tikanın günümüz koşullarındaki yeni biçimi 
dir; 

Devam edelim. 

Bildirgede yer yer,tekellere ve te- 
kelleşmeye karsı bir girişim olarak öne sü 
rülen "halk sektörü" için söylenenlerin,"a 
maçlananla"(!) arasında dağ gibi fark var- 
dır.Şiyasal vönetimsel dayanağı ile birlik 
te teksilerin ekonomik temeli de köklü bir 
şekilde tasfiye edilip,dağitilmadığı için 
"halk sektörü" şu dört bakımdan tekellerin 
işine gelecektir.l- Bu "sektör" ister iste 
mez ,tekelierin etki alani içine girerek on 
ların kendilerine önemli bir destek sağla- 
yan yan kuruluşu olacaktır.2- Küçük tasar- 
rufların (yurt içinde ve dışında çalışaniâ 
rın biriktirdiği) birleşmesiyle meydana ge 
lecek böyle bir "sektör", gereğinde tekelci 
lere kredi kaynağı olacaktır.3- Tıpkı kamu 
kuruluşları gibi,tekelci sermayenin fazla 
kârlı bulmadığı için yatırım yapmadığı ,sâ- 
nayi için gerekli olan "alt yapı" yatırım- 
larını bu sektör üstlenecek ,dataylı olarak 
tekelci sermayeye daha geniş kâr alanları 
açacaktır.4- Sözüm ona mülkiyeti yaygınlaş 
tırma paravanası altında işçi sınıfı ve e- 
mekçi kitlelerin düzenle olan muhalefeti - 
nin özel mülkiyetin kaldırılması mülkiye - 
tin toplumsallaştırılmasına doğru yönelme- 
sine engel olunacaktır. 

"Halk sektörünün" tartışıldığı dönem: 
de,geniş tekelci kesimlerin buna karşı çık 
madığı ,sadece o dönemde tasarrufları yan- 
lış yöne kanalize eden gereksiz bir giri- 
şim olarak değerlendirerek sadece bu anlam 
da karşı çıktıklarını belirtelim.Bunu o za 
manki Ocak 1974 tarihli gazetelerde görebi 


liriz."Halk sektörü", için bildirgenin ağzı 
na getirip de bir türlü söyliyemediğini Ab 
di İpekçi, CHP'yi tekelcilere tanıştırırken 
daha rahat bir sekilde şöyle söylüyordu; 

"Aşırı kuşkulardan ve yanlış önyargı 
lardan doğan bu zanların gerçekle ilgisi — 
yoktur.Halk sektörü bir yandan halkın elin 
deki küçük tasarrufları değerlendirmeyi,öte 
yandan tekelci sermaye düzeneninin sakınca 
larını önlemeyi amaçlıyan bir girişimdir. 
(MiTTiyet,9.1.1973-siyahlar bizim) 

, “Halk sektörü" hiç bir zaman tekelci 
sermaye tarafından ürkütücü bir şey olarak 
ele alınmâyacaktır,belkide aksine... 

Gene belirtelim genel olarak tümüvle 
tekelcilerin vararına bir işleyişi olacak 
"halk sektörü"ne değişik tekelci gurupla - 
rın bireysel yaklaşımlarında fark buluna- 
caktır. 

Bankaların,holdinglerin,anonim şir - 
ketlerin,büyük sanayi işletmelerinin, özel 
mülk büyük tarım çiftliklerinin,dış ticare 
tin,yabancı sermayenin,yer altı servetlerT 
nin kamulaştırılması, bunları emekçi halkın 
mülkiyeti haline getirilmesinden yana olun 
madıkça ,güçlü bir anti-tekelcilikten bah- 
sedilemez.CHP'nin böyle bir anlayışla uzak 
tan yakından ilgisi voktur.Aksine "cup ö- 
zel sektörde büyük sermaye kuruluşlarının 
da bulunmasına. ve çoğalmasına karşı değil- 
dir"(s.B3) CHP "düzen değişikliğini"önerir 
ken kapitalizmin karşısına sosyalizmi koy- 
madığı gibi,tekelciliğin tasfiyesi anlamın 
da da bir değişiklikten yana değildir.Böy- 
lece CHP'nin “düzen değişikliği" dediğin - 
den en sonunda geriye kala kala tekelci ser 
maye düzeninin,daha akıllıca(!) düzenlenme 


si kalmaktadır. 


CHP'nin anlayışı tekelci düzen için- 
de odadaki eşyaların tozunu alma,bazıları» 
nın yerini değiştirerek odayı dekofatif yön 
den daha çekilir bir hale getirmeye yöne - 
Tkttr.ETbetteki böyle Dir anlayışın. iSt 
sınıfı ,emekçiler ve tüm ücretlilerin kurtu 
luşu demek olan üretim araçlarının *oplum- 
sal mülkiyeti temeli üzerinde üretiminin bü 
tünüyle plânlanmasına vönelik,her bakımdan 
bugünkü düzen kapitalizmi tamamiyle redde- 
dip,sosyalist düzeni hedefliyen marksizmle 
arasında kalın bir çizgi bulunacaktır. 


CHP'nin ekonomik görüşlerinin bıraka 
lam kapitalizmi,tekelciliğin tasfiyesine yö 
nelik bir “düzen değişikliğini" bile amaç- 
lamadığını vurguladıktan sonra,CHP'nin eko 
nomik alanda kendisini diğer burjuva parti 
leri ile belli ölçülerde ayıran diğer bazı 
görüşlerine de değinelim. 

Bilindiği gibi kapitalizm başlıca üç 
sektörden meydana gelir.Sanayi,ticaret,ban 
kacılık.İşçi sınıfı üzerinden yaratılan ar 
tı-değerin kaynağı sanayidir.Fabrika patro 
nu,ürettiği üründeki artı-değeri gerçekleş 
tirebilmek için,ülkenin en ücra köşesine ka 
dar malını getirip satan tüccara ,kârından 
belli bir payı verir.Aym sekiide,daha bü- 
yük girişimlerde bulunup daha yüksek kār 
elde edebilmesi için bankadan aldığı kredi 
nin karşılığını faiz olarak bankere geri ve 
rir.Faiz,arti-değerden banka burjuvazisine 
düşen paydır.Görüldüğü gibi burjuvazinin bu 
üç kesimi arasında bir çıkar biriiği olma- 
sına rağmen ,aynı zamanda ârtı-değerin pay- 
Taşılmasından doğan bir çıkar çatışması da 
söz konusudur.Kapitalizmin"bu üç sektörü i 
çinde üretici olan sanayidir. 

CHP burjuvazinin bu üç kesimi arasın 
daki çıkar çatışmasında üç kesimin de te- 
mel çıkarlarına saygılı olmak kaydıyla a- 
ğırlık tanıdığı kesim sanayii olmaktadır. 
İstifçiliğe,karaborsacılığa spekülatif ka- 
zançlara karşı olmasındaki amacın temeli , 
burdadır.Bildirgenin "özel Girişimle İlgi- 
li ilkelerve Tedbirler"(s.83-84-85) adlıbö 
Tümünde,bu tercih açıkça vurgulanmaktadır. 
Aynı tercihe "Adaletli Para Kredi ve Banka 
cılık Politikas1ı"(s.101-102-103) adlı bö- 
Tümde de değinilmektedir.AP sanayileşme ko 
nusunda CHP'ye nazaran çok daha kayıtsız - 
dır.Bildirgenin ilgili bölümlerinde şöyle 
deniliyor; 


“Sanayie,ticaret için olduğundan da- 
ha bol ve daha uygun koşullarda kredi ola- 
nakları sağlanacâktır."(S.84) 

"Özel sektördeki sanayi kuruluşları- 
nın,kendi ihracatlarını ve ihtiyaçları o- 
lan ithalatı,mümkün olduğu kadar aracısız 
yapabilmeleri,bu ...üretken yatırımlara ay 
rılabilir kaynakları arttıracaktır. ”(S.84) 

"Krediler,genellikle ticaretten çok 
sanayiye ve tarımın Örgütlenmesine yönele- 
cektir." (S.102) 

Aynı tercih CHP'yi,Ticaret Odaları i 
le Sanayi Odaları ve Birliklerinin ayrılma 
sı anlayışına getirmiştir. E 

Hemen belirtelim ki;kapitalizmin baş 
lıca üç 'sektörünü sanayi,banka,ticaret ola 
rak vurgulayıp,bunların ayrı ayrı şirketler 
miş gibi gösterilmesi konunun daha iyi an- 
laşılması için vapılan bir soyutlamadır. 
Kapitalizmin ilk dönemlerinde,serbest reka 
betçi bir dönemde bile böylesine saf bir ay 
rım bulunamaz.Tekelcilikle birlikte gelişen 
finans-kapitalistleşme süreci ,böyle bir so 
yutlamayı gerçek hayatta daha da belirgin 
bir şekilde siler.Ama gene de bir finans-ka 
pital grubunun bu sektörlerden birine diğer 
lerine nazaran verdiği ağırlıktan bahsede- 
biliriz. 

Yeri gelmişken belirtelim Türkiye'de 
tekelci yapının varlığını kabul edip olgu 
olarak finans-kapital'i kabul etmeme yan- 
Taştır.Bu çok haklı temellere dayanan iyi 
niyetli bir anlayışın ürünü olsa dahi, en 
sonunda olgulara subjektif bir yaklaşımdır 
ve marksizmin gelişen canlı ruhuna ters dü 
şer,onu kısırlaştırır.Böyle bir yaklaşım — 
gerçeklerin olduğu gibi görülmesine de bel 
li ölçüler içinde engel oluyor.Tekelcilik- 
le finans-kapital'in oluşumu arasına Çin 
Seddi çekip,birini diğerinin karşısınâ çı- 
karmak ,kavramların üzerinde “spekülasyon yap 
maktır ve kesinlikle yanlıştır.Tekeileşme © 
surecinde,çeşitli işletmelerin birbirine 
girdiği bir Süreçte,bankaların da sanayi da 


' landa,ticaret dalında tekeller oluşsun âma 


onlar böylece donuk kalıp içiçe girmesin - 
ler!Böyle bir şey olamaz.Yazımızın konusu 
açısından daha fazla önemi olmadığından şim 
dilik bu konuya daha fazla girmeyeceğiz. 

CHP'nin ülkenin sanayileşmesini iste 
mesi tekelci sermayenin varlığı ile birlik 
te düşünülen bir seydir.CHP'nin istediği sa 
nayi atılımlar,tekelci sermaye düzeni muha 
faza edilerek,onun içinde yapılacaktır.Tür 
kiye'de tekelci sermaye yeni kâr alanları 
bulabilmek için yeni sanayi yatırımlarına 
yönelmek zorunda ,bu ekonomik zorlamanın ya 
rattığı gelişim düşünüldüğünde,bu açıdanba 
kıldığında özeilikle,sanayici yönü ağırlık 
taşıyan finans-kapital gruplarının AP'yena 
zaran CHP'yi çok daha fazla tercih etmele- 
ri sözkonusu olmaktadır ve olacaktır.Bunun 
yanında ağırlığı banka ve ticarete yönelik 
çeşitli finans-kapital gruplarının ayrıca 
sadece banka ve ticaret dalında faaliyet 
gösteren çeşitli kuruluşların CHP'yi AP'ye 
nazaran daha az tercih edecekleri de açık- 
tır.Tabii ki bu bakış açısı dardır,siyasal 
ideolojik ve diğer toplumsal etkenlgrden'so 
yutlanarak ele alınmıştır ama gene“de, CHP 
tekeller ilişkisine yaklaşmada bize önemli 
bir ipucu verecektir... 

CHP'nin tarımsal kesimde "yapısal de 
ğişiklik” olarak önerdiği toprak reformu, 
kooperatifleşme ,"köykent"leşme de bu açı- 
dan incelendiğinde bir anlamı olabilir.Sa- 
nayinin gelişimi için önündeki engeller te 
mizlenmeli ,sanayi ürünlerine tarım kesimin 
de yeni pazar âlanları bulunmalı, tarımın mo 
dernleştirilmesi (işgücü ucuzlayacak) için 
tasarruf birikimi yapılmalı,tarımda yaratı 
lan gelirin rasyonel bir tarzda kullanımna 
gidilmelidir.Yeni pazar alanının açılabi)- 
mesi tarımda geri üretim ilişkilerinin tas 
fiyesi,tasarruf birikimi ile tarımın modern 
leşmesi,kaynakların israfına yol açmamakla 
birlikte düşünüleceğinden bu ekonomik zorun 
Tuluktan dolayı CHP'nin toprak reformu ile 
birlikte kooperatifleşmeyi de ele alması 
normaldir.Elbette ki ekonomik politikasını 
bu temel üzerinde oturtan CHP'nin,vaktiyle 
bize "plan değil pilav lazım" diyen diğer 

DEVAMI 7.SAYFADA 
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ALEMDAR KİMYA VE KENT SA- 
BUN ve DETERJAN İŞÇİLERİ 
SESLENİYOR: 


TOPLU SÖZLEŞME 
BİTTİ, MÜCADELEMİZ 
DEVAM EDİYOR! 


Patronun "fabrikamda sendika ol 


sun" diye getirdiği,kendi yararına 
çalışan faşist MİSK'e bağlı Tür-Pek 


İş sendikasına karşı biz Alemdar Kim 


ya işçileri DİSK'e bağlı Petrol-Kim 
ya İş sendikasını getirdik. F 

Sendikayı getirirken 30 
şımızın çıkışının verileceğini öğre 
nince yemek böykotuna başladık, Boy” 
kot bir haftayı geçtiğinde patron 
sendikayı kabul etti.Fakat sendika” 
nın getirilmesinde en önde dövüşen 
bir işçi arkadaşımızın işten atılma 
sına engel olamadık.Oyunlar burada 
bitmedi.Patron fabrikanın sabun çı- 
kan bölümündeki işçileri "fabrika - 
nın adı değişiyor,imza atın" diye - 
rek kandırıp ayrı bir şirket haline 
getirdi.Böylece 60'a yakın işçi ça- 
lışan sabunhane kısmı ayrı bir fab- 
rika imiş gibi sendikanın dışında 
kaldı. 

Aynı patron tarafından 
Jen,aynı yemekhanede yemek yiyen,ay 
nı çatı altında çalışan,aynı muhase 


arsada 


sömürü- 


beciden para âlan işçiler-iki. -ayrı 
şirkette çalışır, sendikalı ve sendi 
kasız işçiler haline geldik.Sabunha 


nede çalışanların çoğu kadın işçi o) 
duğu,bu düzen tarafından bilinçsiz 
ve eğitimsiz bırakıldıkları için pat 
ronun baskıları karşısında kolayca 
kandırıldılar. 

Sabun kısmının aynı sendikaya 
üye olması için çalışmalara girdiği 
mizde gördük ki kanunlar da bizden 
yana değil.Kent sabun fabrikası Kim 
ya iş kolunda değil,Gıda iş koluna | 
giriyormuş.Böylece kanunları yapan- 
ların nasil işçileri bölmek için iş 
kollarını böyle kasdi ayırdıklarını 
bir güzel anladık. 


Toplu sözleşme dönemi gelipçat 


tı.Biz aynı çatı altında çalışan iş 
çiler olarak burjuva kanunlarının bi 
Zİ böyle bölmesine mani olmak için 
ve sabun kısmının da aynı sendikaya 
kaydolması için tek vücut tek ses 
tek yumruk halinde to 
rüşmelerine başladık. Kent 
Sabun'un sendikalanmasına karşı ol- 
duğunu ve istediğimiz ekonomik ta - 
leplere "hayır" dediğini görünce bir 
günlük ihtar mahiyetinde yemek boy- 
kötu yaptık. Boykot ,sabunhane ve kim 
ya bölümündeki işçilerin 3 vardiya- 
da da disiplinli bir şekilde boyko- 


Patronun 


ta katılması ile başarıyla sonuçlan 
dı.Böykotun ertesi günü toplu söz - 
leşme görüşmesinde patron bizim ka- 
rarlılığımız karşısında sâbunhane - 
nin dePetrol-Kimya İş'e kaydolması-— 
na razı oldu. 

Fakat sabunhanede çalışan 60'a 
yakın işçi arkadaş arasında işçi sı 
nıfı bilinci ve dayanışması yarata— 
rak mücadeleye ittiği gerekçesiyle 
bir kadın arkadaşımızı tazminatını 
vererek işten attı. 

Böylece''işçi önderlerini işten 
atarsam önderler biter, mücadele du- 


rur" zannetti. Halbuki arkadaşlarımı 
zın arkasından onlarca önder,onla - 


rın yerlerini aldı.Biz şunu çok iyi 
biliyoruz ki sendikal mücadele,siya 
si mücadeleden ayrılmaz.Toplu sözleş 

meler biter fakat bizi bunlar kurta 
ramaz.,Bizi kendi iktidarımız 
kurtaracaktır. 


ancak 


Alemdar Kimya ve 


Kent Sabun işçileri 


plu sözleşme gö 


DEMİRER'DEN ATILAN BİR İŞÇİNİN 
MEKTUBU 


Çalışmaya başlamadan önce işçi- 
lik,işçilerin çektiği çileler ,üzerle 
rinde oynanan kumarlar nedir bilmez— 
dim.Hatta işçilerin fabrikaları iş~ 
gal etmelerine,grevler yapmalarınakı 
zar,onları yedikleri ekmeğe nankör ~ 
lük etmekle suçlardım. 

İş bularak bir fabrikaya girdim 
ner şeyin iyi,güzel bir şekilde gide 
ceğini,çalışarak yükseleceğimi, aylı- 
gımızın artacağını,patronun hakları- 
mızı vereceğini ve sendikanın bize 
yeni haklar alacağını sanmıştım. Ya- 
nılmışım,ben patronları, sarı sendi- 
kaları,onların köpeklerini tanımıyor 
muşum,Şimdi tanıdım onların ne oldu- 
gunu,kendimin ne olduğunu,işçilerin 
ne için mücadele yapmaları gerektiği 
ni daha iyi anladım. p“ 

İş yerine patronun getirmiş ol- 
duğu Oto Metal-İş sendikası fabrika- 
da işçiler adına patronla ve kendi 
temsilcileriyle bir toplu sözleşme im 
zaladı.Bu toplu sözleşmeyi açıklama— 
ya gerek görmüyorum, Çünkü patron i- 


çin mükemmel işçi için ise iki yıl- 
lık felaket. 
Bu toplu sözleşmeden sonra bir 


kaç arkadaşla beraber bu patron sen- 
dikasını fabrikadan atmaya karar ver 
dik .Uzun araştırmalar ve bu iş için- 
de yetişmiş, uzmanlaşmış kişilerle yap 
tığımız görüşmeler sonunda sendika de 

iğtyrmenin bilinçli olarak toplu söz 


İsşmeye dört-beş ay kala yapılması ge 
rektiğini öğrendik.Kendimizi daha i- 


yi yetiştirmeye ve fabrika içinde ör 
ladık. r 

İşçileri kendi menfaatleri için 
satan,bizlere iki yıllık âdi bir top 


gütlenmeye baş 


lu sözleşme iwzalıyan temsilcileri de 
virdik. 3 

O sıralarda sendikanın genel ku 
rul toplantısı vardı.Bu genel kurul” 


da SASEA genel başkanı Mahmut Bil- 
giç'i devirmek için hazırlanan bir 
muhajefet gurubu olduğunu haber aldık. 


Bu bizim için güzel bir fırsattı,mu- 
halefet gurubunun arasına girerek ba 
gımsız patron sendikasını yok etmek 
imkânı vardı,Muhalefet gurubuyla ta- 
nıştık.Muhalefet gurubunun başkan a- 
dayı Bilal idi.Bilal,Oto Metal-İş sen 
dikasını patron sendikası olmaktan 
kurtaracağını,işçiler için çalışaca- 
ğını, işçilerin haklarını sonuna ka- 
dar arayacağını uzun uzun anlattı. 
Biz de onun anlattıklarına inandık , 
desteklemeye karar verdik.Bir hafta 
sonra toplanarak genel kurulda nasıl 
davranacağımızı kararlaştıracaktık . 
Toplantı yerini ve zamanını bize son 
ra bildirecektiler.Bir hafta boyunca 
hergün Bilal'ın haberini bekledik.A- 
ma boşuna beklemişiz haber gelmedi . 
Ben bu işten umudu kesmiştim, Ertesi 
hafta bir haber geldi,bize Bilal' ın 
satıldığını ve bu işten vazgeçtiğini 
anlattılar. 

Bilal satılmıştı,hem de sendika 
da profesyonel bir göreve onbin lira 
aylığa ve dayalı döşeli bir apartman 
katına.Bilal şerefiyle başlattığı bu 
hareketin sonunda elbetteki mükafatı 
nı görecekti.Bızıe€r onu başkan seçe 
cektik o da kutsal görevinde şere — 
fiyle çalışarak saygıların,sevgile- 
rin en güzeline ulaşacaktı.Bilal bu 
nu yapmadı, namusunu, şerefini sattı. 
Tüm emekçi sınıfın nefretini kazan- 
dı.Ama bu karakterdeki insanlar i- 
çin şeref değil, işçilerin sırtından 
kazanılmış paralar gerek. 

Bu işe başlamıştık ,sonunu ge- 
tirmek gerekti.,Sendikada çalışan ve 
tüm delegeler tarafından sevilen i~ 
yi bir arkadaş vardı.Sendika genel 
başkanlığına onu teklif ettik. O da 
kabul etti.Delpelerle yaptığımız gö 
vüşmelerden sonra yeni muhalefet gu 
rubunu ve yeni seçilecek arkadaşla 
rı kararlaştırdık.Genel kurul için 
muhalefet gurubumuz herşeyiyle ha- 
zırdı ,kazanmaması için hiçbir sebep 
kalmamıştı. 

Burada da patron köpekleri sah 
neye çıktı.Bu muhalefet gurubunun 


fadâliyetini kimlerin nerelere seçi- 
leceğini efendileri olan Mahmut Bil 
giç'e olduğu gibi anlattılar.Biz ka 


rar vermiştik ne olursa olsun dön- 
mek yoktu. 

O gün geldi,delegeler bir dü- 
gün salonunda toplandı.Sadece dört 


delege eksikti.Diğerleri Mahmut Bil 
giç'in saltanatına son vermek için 


hazırdı.Herşey iyi başladı,divan he 
yeti secildi,konusmalar yapıldı.es- 


ki tüzükten bazı maddeler çıkarıldı, 
yeni maddeler kabul edildi.Sıra baş- 
kan seçimine geldi. 

Mahmut Bilgiç,divan başkanından 
söz aldı ve kendisinin başkan olduğu 
gurubunu açıkladı.Sıra bizim guruba 
gelmişti.Bizim başkan adayımız da di 
vandan söz istedi,tam konuşmaya baş- 
lıyacağı sırada muhalefet gurubunda 
önemli yer tutan şahıslar,başkan ada 
yının adaylıktan çekilmesini söyledi 
ler,ortalık karıştı,her kafadan ses- 
ler yükseldi, sonunda başkan adayımız 
adaylıktan çekildi. 


Neden bizim gurubumuz seçimler- 
den çekilmişti? Çekildi tabii,burada 
Mahmut'un işçilerin sırtından kazan- 
dığı paralar ortaya çıkmıştı.Muhale- 
fet gurubunu teşkil eden delegelerin 
çoğu bu paralar karşısında satabile- 
cekleri neleri varsa sattılar. Genel 
kurul sona erdi.İşçilerin baş belası 
kapitalizmin savunucusu Mahmut Bilgiç 
yine genel başkandı.Yaptıklarından bü 
yük gurur duyan bir çok delege başka 
nı tebrik ettiler ve ceplerine inen 
o kirli paralarla,kulaklarına fısıl- 
danan tatlı vaadlerle evlerinin yo- 
lunu tuttular. 

Bunca uğraş boşa gitti.Ben kay- 
bettiğimiz için üzgün değilim.Bir ge 
nel kurul sona erdi,bir diğeri baş- 
lıyacak.Savaşlar kaybedile kaybedile 
kazanılır.Uğraşların daha çok çeşit- 
li günleri var.Bu uğraşlar her yerde 
emekçi sınıfın zaferi gerçekleşene ka 
ği devam edecek. 


REFORMİST UZLAŞMACILIĞA KARŞI BİRLİK VE MÜCADELE ! 


Altaş fabrikasındaki 
arkadaşın,Tfabrikalarında 
deneylerini anlatan,ders çıkar- 


bir işçi 
geçmiş müca 
dele -= 
EdE S LTOK moktaları işâret e 
den mektubunu yayın! Dikkat 
sekmesinin yararlı olacağı ve üzerin 
gerektiğini 
iz) kısımların altını biz çiz- 
dik,onun dışında arkadaşın mektubunu 
aynen 


ıyoruz. 


inülmesi düşündüğü 


R E imi 


Devrimcilerle işçiler bütünleş- 


mediği sürece bir işçi sınılıniın par 


tisi mümkün olmaz.Doğru bir örgüt an 
layışı olmıyan, işçilere yanlış bilim 
götüren ve sosyalizmi utangaçca sa- 


vunan örgütlerin üstünde durmayaca - 
ğım. Ben özellikle kendi fabrikamdan 


bahsederek reformist DİSK yöneticile 
rinin tavırlarını yaptıklarını anla” 
tacağım, 

Altaş fabrikasında 260 işçi pat 


ron yanlısı sarı Metal-İş sendi kasın 
dan istifa edip devrimci 
üye ölduk.Bunun üzerine iki 


mızı hiç bir gerekçe göstermeden 
ten çıkardılar.işçiler arasında bü- 
yük rahatsızlık oldu,Mesal saati bit 
tikten sonra toplu olarak sendikaya | 
gittik.Hepimizin kafasında şu belir- 
di,emeğiyle çalışan,değerlerıi yara ~ 
tan işçi sınıfının kaderi,çalışmayan 
azınlık bir sinıiın elinde olamaz: O 
zamankı 4,bölge temsilcimiz Adem Ka- 
rabaâş,bizim kanunlara yalvarmamızı Ö 
nerdi.Kişilerden medet bekler gibi E 
cevit'e tel çekti.Çalışma bakanlığı- 
na ve mahkemeye başvurdu.Patrona te~ 
İefon etti,Netice:mürcaat edilen yer 
ler,hepsi aynı kafaların aynı beyni, 
Yanı kendi sınıfının gücünü bırakıp 

sömüren sınıfın iyiniyetine başvur- 
dular.Diğer yanda biz işçiler toplu 

olarak iki arkadaşımızı üç gün işye- 


rine gücümüzle işe götürdük.Diğer yan 


da işçi sınıfının gücüne inanan sos- 
yalistler dışarıdan bizim yardımımı- 
za koştular.Bildiri dağıttılar,bizim 
haklı olduğumuzu ispatlamaya çalıştı 
lar.Bizfmle her türlü yardımlaşmayı 

düşünüyorlardı.Fakat bunu duyan, "kol 
tuk devrimciliği"” yapan sendika ağa- 
ları,herhalde devrimcilerin işçiler- 
le bücünleşmesini istemedikleri icin 
dir ki ve patronlarıdarıltmamak ıçın 
dir ki, hemen havadan sudan bir bildi 
ri dağıttilar.Dışarıda devrimcilerin 


dağıttıkları bildiri ile hiç alâka 
miz yoktur egemen sınıflara ve kanun 


lara saygımız var anlamında... 


Ve bizlere şunu söylediler:"ben 
patronla konuştum,bu iki arkadaşınha 
ricinde işçi Armayasak ve patronun ka 
rarı,sözü kesindir." Bizse iki arka- 
daşı sendikadı &rfanizatör olarak ça 
lnstırınız dodik.Bizleri aldatmaya ça 
lıştalar,tabi buna inanmadık.Ama din 
lemekten başka yapacak bir şey yoktu. 

Patronların iyi insan olduğunu 
durmadan tekrarlamanın sonunda ara -~ 
dan üç gün geçmeden patronların bek- 
çiliğmi yapan kolluk kuvvetlerini ve 
jandarmayı fabrikaya yığdılar..Jandar 
manın baskısı sayesinde yedi arkada- 
şımızı daha işten attılar.Sebep sor- 
duğumuzda aynı liât,'iş aktiniz fesh- 
edilmiştir” 

Sendikanın tekrar pasilliği or- 
taya çıktı.Kendi sınıfının çıkar men 
fastleri uğraşmayıp,şahsi kol = 
tuklarının sağlamlaşmasını düşünüyor 
lar.Ama düşünmüyorlar ki,kendi yenil 
melerinin sebeplerini hazırlamakta ~- 
ilar.Tarih göstermiştir ki,yanlışla -~ 
rın yıkılması mutlaka olacaktır.Dev- 
rimcilerin ve işçi sınıfının gücünü 
inkâr &den,işçilere doğruları söyle- 
mekten korkan,işçi sınıfının kurtulu 
şunu sosyal demokrat kuyruğuna tak = 
mak isteyen hangi kuruluş,hħangi 
güt olursa olsun mutlaka bir gün he- 
sap verecektir. 

Ecevit'ten-patrondan medet bek- 
leyen ağalarımız,on gün sonra b arka 
daşımızın daha atıldığını görünce ş 
çiler önünde kıvırmaya başladılan Böl 
ge Çalışma'da yetki de alamadılar. Tek 
rar iş işçilere kaldı.Toplu olarak sa 
at sekizde işe girmeden sekiz servis 
otobüsü ile Bölge Çalışma'ya gidip 
yetkiyi aldık.Fakat bu da yetmedi.5. 
İş Mahkemesi yetkiyi verdiği halde , 
2.İş Mahkemesi yetkiyi bozup Metal ~ 
İş'e verdi.Bunları yazmamdaki gayem, 
patronlarla kanunların birbirine sı- 
kı sıkıya bağlı olduğunu açıklamak - 
tır. 


ıçın 


ör- 


Bu azınlık sömürü mekanizması ~ 
nın karşısında devrimci geçinen ör- 
gütlerin dağınıklığının güçlü olaniş 
çi sınıfının gücünü parçaladığı orta 
da. Bununla birlikte uygulanan yanlış 
teori ve pratik,güçlü emekçinin üs- 
tündeki güçsüz azınlığın tahakkümünü 
getirmektedir. 

Kanunların da bize baskı aracı 
olduğunu gören biz Altaş işçileriken 
di haklı davamızı gücümüzle alacağı- 
mıza inanarak fabrikada üretimi dur- 
durup dışarıda boykot yaptık.Fakata 


cı taraf devrimci sendika bize birca 
dır dahi vermekten korkup - .vanımıza 
gelmeyi sakıncalı gördü.Ve sendikaya 
gitmemizi dahi normal karsılamadı.Ya 
ni bizim haklılığımıza ya inanmıyer, 
ya da patronların haklı olduğuna ina 
nıyor.Yani egemen'sınıflardan mı yok 
sa işçiden yana mı olduğunu anlamak 
mümkün olmuyor. 

Direnişimizden üç gün sonra pat 
ron bize şu öneriyi getirdi:Bir se“ 
ne daha sendikayı istemeyin,sizin her 
istediğinizi yani ekonomik talebini- 
zi kabul eder,çıkan arkadaşlarınızı 
geri alır,noterde senet yapar, Sizi 
çıkartmıyacağıma dair söz veririm... 
Bizler patronun bu sahte tavizine i- 
nanmıyarak devrimci sendika çatısıal 
tında toplanmayı kararlaştırdık vè 
patronun teklifini reddettik. 

Biz grev yerinde mücadelemizi 
sürdürürken merkezden gelen bir yöne 
tici heyet,kaymakam ve patronla an=- 
laşma masasına oturup bizden haber - 
siz anlaşmayı imzalayıp karara bağlı 
yorlar.Anlaşma ṣöyle:tİşyerinde Maden 
-İş'in tanınması, çıkarılan 17 arka - 
daştan patron istediği 5 kişiyi işe 
alması ve 3 lira ücretle zam kararı. 

Bizleri sendikada toplayıp an- 
laşma yaptıklarını açıkladılar.Ve bu 
nu bir başarı olarak bize yutturmaya 
çalıştılar.Sıkıyönetimin gelebilece- 
ginden bahsedip direnişin biran ön 
ce sona ermesini" söylediler.İşçi ha 
reketinin haklı davasını sıkıyönetim 
le korkutup pasifleştirmeye çalışmak 
tadırlar.Sıkıyönetim,egemen sınıfla- 
rın,emekçi halkın üstünde baskı ara- 
cı olduğu müddetçe,biz emekçiler hak 
kımızı istediğimiz zaman ,burjuvalar, 
sıkıyönetim ilân ederler.Biz sessiz 
köle olduğumuz zaman sıkıyönetimi kal 
dırırlar.Peki soralım,devrimci örgüt 
lerin,sendikaların görevi nedir? Bi- 
ze açıklansa da biz de sessiz seda - 
sız patronlara kul köle olmayı kabul 
edelim.Bu sıkıyönetimin nasıl kalka- 
cağını sorduğumuzda "devrimci" sen- 
dika ağamız şöyle cevap verdi:"Biz a 
kıllı devrimciyiz".Herhalde bu sözü 
Ecevit'in patronların akıllı dostu 
olduğundan almıştır.işte görülüyor , 
onlar burjuva çıkarlarını düşünüyor- 
lar,sınıfımızın kaynaşması- için de- 
ğil kapitalist düzende makam ve mev- 
ki için çalışıyorlar. 


Altaş'lı bir işçi 


CHP Kapitalizme ve Tekellere karşı değildir! 


burjuva partilerinden özellikle AFP'den da- 
ha ciddi bir planlama anlayışı olacaktır. 
Yapılan planların çok daha gerçekçi ve uy- 
gulanabilir olmasına ,mevcut kaynakların ge 
reksiz yere çarçur edilmemesine özel bir 
dikkat gösterecektir, 

özetlersek; 

CHP'nin "ekonomik düzen değişikliği" 
olarak ileri sürdükleri olsa olsa tekelci 
yapınan yeniden düzenlenmesidir.CHP bu dü- 
zenleme içinde sınıf çelişkilerini yumusat 
maya çalışıyor,tekelci gelişimin kitleler” 
üzerinde yarattığı etkilerin sivri ucunu 
yontmaya çalışıyor.Orta ve küçük sermavevi 
tekelci gelişim karşısında çeşitli tedbir- 
ler alarak korumak istemesinin as11 nede- 
ni de budur.CHP'nin diğer bir burjuva par- 
isi AP ile olan farkı sosyalistlerin gü- 
rüşleriyle olan farkla kıyaslandığında he- 
men hemen yok denecek kadar azdır.0 kadar 
ki,böyle geniş bir kıyaslama yapıldığında 
siğil ekonomik görüşleri ile CHP'ninki ça 
IŞIK. a 


SOSYALİSTLER,CHP İKTİDARA GELDİĞİNDE ONUN 
EKONOMİK UYGULAMALARI KARŞISINDA NASIL 
TAVIR ALMALI. 


,., CHP ekonomik programında iktidara gel 
diğinde ücretleri ,taban fiyatlarını yüksel 
teceğini ,bütün kaynakları sanayileşmeye yö 
nelterek işsizliği kaldırmak isteyeceğini — 
belirtiyor.Aynı zamanda ‚Toprak ,kooperatif- 
leşmeyle birlikte tarım kesimindeki emekçi 
lerin hayat düzeyinde belli bir iyileşmeyi 
düşünmektedir.Orman köylüleri ve güney s1- 
nır boylarında kaçakçılık yapan emekçilerin 
lehlerinde tedbirler alacağını belirtiyor. 

Şüphesiz ki bunlar-sosyalizm karşı - 
sında bu anlamda yetersizliği.üzerinde dur 


maya gerek bile görmüyoruz- düsü 

iyi Şeylerdir.Ama toplumsal hayta i 

kanunlar tarafından yönetilmekte günümüzde 

de toplumsal olaylara damgasını sınıf mü- 
cadelesi vurmaktadır.” tvi niyet" toplumsal 
gelişim sürecine bilimsel yaklaşılmadığı 

bütünüyle nesnel kanunlarca yönetilen top- 

Tumsa] gelişme sürecine bu kanunlara uygun 

yöntemlerle etki edilmediği sürece geçer - 

siz kalır. CHP ekonomik düzeyde işçi sınıfı 
ve emekçilerin yaşantısında elle tutulur 

belli bir iyileşme yapamayacaktır ,çünkü.ne 
vretici güçlerin gelişimine ayak bağı olan 

tekelciliği geri üretim ilişkiler 5 

müştür,ne de,bunları tamamen tasfiyeve yö- 

nelik etkin tedbirler almayı düşünmektedir. 

CHP ne kadar isterse istesin -ki bu ikti a 

dar döneminde de görüldü- tekelci yapıda dü 

zenieme yapmakla kendisini sınırladığı için 
emekçilerin hayatında belli bir iyileşmeyi 
gerçekleştiremez.Bu yöne yönelik çabaları 
engellenecek , güdük kalacaktır.Hastalık,in- 
sanların özellikle tekelcilerin veya hükü- 
metlerin "iyiniyet" yoksunluğundan değil 
maddi üretim ilişkilerinden ilâri gelmekte 
dir.CHP'nin emekçiler lehine görülen ekono 
mik politikası,hastalığın radikal tedavisi 
ne yönelmediğinden ,onun yerine belirtileri 
ile uğraştığından sonuç olarak emekçilerin 
geniş kitlelerin gözünde iflas edecektir . 
>1Mİ mücadelesinin sert kayalarında bu “i- 
yiniyet" gösterisi,başını kayalara çarpa 
çarpa parçalanacaktır... 

CHP kendisini Türkiye sol hareketi - 
nin tek temsilcisi olarak göstermekte, AP 
MHP gibi faşist partiler de onu "Komünist" 
olarak lanse etmektedir.Sosyalist hareke - 
tin içindeki unsurlar bunu iyi değerlendi- 
receklerdir.CHP iktidarında emekçilerin,ge 
niş kitlelerin gözünde iflas eden bütün © 


ini gör 


"sol" olmamalıdır.Gelecek için böyle kara 
bir lekenin kalmaması,sosyalizmin sosyal - 
demokrasi'ye karşı bağımsız çizgisini vur- 
gulamaktan ,emekçilere sosyal-demokrasi' yi 
olduğu gibi,bütün yönleriyle tanıtmaktan ge 


cını,yetersizliğini emekçilere gösterecek, 
gerçek kurtuluşun işçi sınıfının öncülüğün 
de inşa edilecek sosyalizmde olduğunu vur- 
gulayacaktır.Anti-tekelci ,anti-emperyalist, 
her türlü geri üretim ilişkilerine karşı ve 
rilecek olan halk devrimi bu yolda ilk ve 
tarihi anlamda büyük bir adımdır.Böyle bir 
devrimin üzerinde kapitalizm tamamen tas- 
fiye edilerek sosyalizmin inşasına geçile- 
cektir.CHP'nin şimdiki tabanı geniş emekçi 
yığınların,küçük-burjuvazinin,ezilen köy- 


lü kitlelerin kurtuluşu buradadır,bu süreç 
içindedir.Her sosyalist CHP'nin tabanında 
çağrıda bulunarak;burjuvazi ile olan işbir 
liğini parçalamalarını ,sosyalistlerleelbir 
liğine girmelerini,toplumsal mücadelenin "T 
yi niyetten" çok öte sert,amansız olduğunu 
emekçi kitlelerin yaşantısındaki gerçek i- 
yileştirici dönüşümlere,ancak anti-tekelci 
köklü dönüşümlerle varılabileceğini söyle- 
yecektir. 


",..çünkü onlar ,bunları kabul 
ederlerse,kendi sendikalarındaki iş 
çiler de,toplu sözleşme görüşmeleri 
ne katılmak,kendi temsilcilerini ve 
yöneticilerini seçmek isteyecekler- 
dir.” 

Ve nihayet 23 Şubat 1976 tarih 
li 4.sayıda şöyle diyorlar: 

"İşçileritoplu halde tam bir 
birlik içinde görmek patronu korku- 
tuyor.Patron sendika yöneticilerini 
ve temsilcilerini satın alma deneme 
lerine girişemiyor." 

Ve aynı sayı aynı yazıda biraz 
sonra; 

"biz işçilerin sendikalarda,sen 
dika yöneticilerine güvenmedikleri 
bir sendika anlayışını yanlış görü- 
yoruz...İşçiler sendika yöneticile- 
rini en bilgili,en inançlı,mücadele 
de denenmiş, tecrübeli arkadaşları — 
nın arasından seçerler...İşçilere ge 
nel olarak sendika örgütlerine ve yö 
neticilerine güvensizliği aşılamama 
lıyız.Çünkü gerçekten de en iyi top 


lu sözleşmeyi işçiler topluca imza- 


layamazlar. 
ASÍS'in işçilerin topluca gö - 


rüşmelere katılma ve sendika yöneti 
cilerinin her 4 yılda bir mutlaka de 
giştirilmesi ilkelerinde biz örgütü 


ve önderleri redde kadar gidebilecek 


temelli yanlışlar görüyoruz." (Altı- 
nı biz çizdik.Halkın Kurtuluşu 8.4) 


Evet bir yandan "Elka işçileri 
nin açtığı patron ve sendikayla ay- 
nı masaya oturma" mücadelesinin bay 
rağını yükselteceksin,bir yandan da 
bunun yanlış olduğunu söyleyeceksin 
ve sonra her tarafa yaydığın görüşü 
nü değiştirirken hiç kimseye bir şey 
demiyeceksin. 

Görüş değiştireceksin ama tam 


anarko sendikalizm üzerine 


iki yüzlü küçük-burjuvalar gibi gö- 
rüşünü değiştirdiğini bile belli et 
meyeceksin.Yanlışının ortaya çıkma- 
sından korkacaksın. Sonra da kalkıp 
diyeceksin ki ben işçi sınıfının dev 
rimci politikasını savunuyorum. Ve e 
ğer kitleler benim politikamı takip 
ederse kurtuluşlarını gerçekleştire 
ceklerdir. 

Kitleleri siz bu iki yüzlü po- 
litikanızla devrime değil ama karşı 
devrime götürmek isteyebilirsiniz ; 
ve zaten anti-komünizm yolunda başa 
rı (!) ile mesafe katediyorsunuz. 

Yazımızı bitirmeden önce DİSK 
yöneticilerinin politikası üzerine 
de bir kaç sözümüz var. 

DİSK yöneticileri Elka grevin- 
de işçileri yalnız bıraktılar,Yan -~ 
lış bir anlayışın yanlış bir yolasü 
rüklediği işçileri onlar destekleme 
yerek daha da yanlışın içine itti - 
ler.Onlar Mao'cu provokatörlerin pro 
pagandasına malzeme hazırladılar.Oy 
sa Elka işçileri işçi sınıfının bir 
parçasıdır.Elka işçileri bu mücade- 
ye Cenan Bıçakçı'nın isteğinden de- 
gil,patronun zulüm ve sömürüsünü i- 
liklerine kadar hissettikleri için 
girdiler ,Patronun azgın sömürüsünü 
azaltabilmek için girdiler.Ama DİSK 
yöneticileri ne yaptı? İşçi sınıfı- 
nın diğer üyelerinden toplanan para 
ları Elka işçilerinden esirgedi. 

ASİS İstanbul şubesinin genel 
başkanın muhalefetine rağmen hep be- 
raber toplu sözleşmeye oturma kura- 
lının yanlış olduğu ve vazgeçilmesi 
kararından sonra,DİSK yöneticileri o 
layı kendi reformist politikaları i 
çin bir malzeme olarak kullanmaya İn 


kalktılar. i 
Grev yerinde konuşan Maden- İş 


genel sekreteri Mehmet Ertürk bugü- 


Dizildiĝi yer: elektronik dizgi 


ne kadar devrimcilerin ve ileri iş- 
çilerin burjuvazinin ağzından çok 
duydukları karalamalara başvurdu.Me 
selenin neye yanlış olduğunu koyup, 
Cenan Bıçakçı'nın ve Mao'cuların ta 
vırlarını teşhir edeceğine öğrenci- 
ler hakkında şunları söyledi:"..ba- 
basından harçlık alarak yaşamını sür 
düren yani işveren nasıl işçileri sö 
mürüyorsa babasını sömürerek devrim 
cilik yapanlar,işçilerin lideri ol- 
mak istemektedirler..."(Bak.İlerici 
Yurtsever Gençlik s.9) 

Öğrencilerin öncü olmadıkları 
doğru.Emekçilerin mücadelesinde ön- 
cülük sınıf olarak proletaryanın ve 
örgüt olarak da onun partisine ait- 
tir.Fakat işçi sınıfının partisinde 
işçiler ve sosyalizm mücadelesine 
baş koymuş aydınlar vs.vardır.Ve par 
ti içinde köken farkına bakılmaz. 

Bu yüzden Mehmet Ertürk'ün yu- 
kardaki ifadesi işçilerin ve gençli 
ğin mücadele yoldaşlığını bozmaya yö 
nelik burjuvazinin kiralık yazarla- 
rının sabah-akşam yaptıkları bir de 
magojiden başka bir şey değildir. 

"İşçiler kendileri liderdir"der 
ken M,Ertürk'ün liderliğin aynı za- 
manda siyasi ve örgütsel bir şey ol 
duğunu kavramadığı,Cenan Bıçakçı'nın 
paraleline düştüğü açık. (Yukardaki 
lâfları,altını çizerek yayınlayan öğ 
rencilerin gazetesi "İlerici Yurtse 
ver Gençlik"in tavrını nasıl izahet 
meli? Elka işçilerinin mücadelesi u- 

zun bir zamandan beri devam ediyor. 
Bittiği zaman yapılacak bir değer — 
lendirme bize bir çok değerli özgül 
deney kazandıracaktır. 

Yaşasın Elka işçilerinin müca- 
delesi ! 

Sosyalist işçiler sendika yö- 


netimine ! 


Basıldığı yer: Özkan mat. 


BAGIMSIZLIK 
DEMOKRASI 
SOSYALIZM 
KAVGASINDA 


SOSYALİST 
GENÇLİK 


1.(18) sayı çıkıyor! 


sına sebep olacak olankâr oranını 
korumak için,yasaların da kendine 
verdiği hakka dayanarak fabrikaları 
kapatacak ama hemen yine açacaktır. 


Böylece uzun süren toplu sözleşme 
dönemlerinde birikmiş haklarını ver 
mek yerine tazminatlarını ödeyecek, 
diğer yandan işçi sınıfının mücade- 
lesini kırabilmenin yolunuda bul - 
muş olacaklardır.Ve işverenler is- 
tediklerini tüm sınıf ve gruplara 
anlatabilmek için hiçbir fırsatı ka 
çırmıyor. a 

öyle ise arkadaşlar ,burjuvazi- 
nin işçi sınıfını bağlamak istediği 
tecrit zincirini kırabilmek için,iş 
çi sınıfının acil demokratik talebi 
haline gelmiş dayanışma grevi ve ge 
nel grev için ve nihayet insanların 
bütün bu hesapları yapmayacağı, bü- 
tün bu cefalara katlanmak zorunda 
kalmayacağı sömürüsüz bir toplum dü 
zeni,sosyalizm için mücadele bayra- 
ğını yükseltelim ! 
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İşçi sendikaları ,sömürüyü (ar- 
tı-değeri) sınırlandırabilmek ve böy 
lece biraz daha iyi hayat sartları- 
na sahip olmak için,işçilerin kendi 
aralarındaki dayanışma yokluğunun bi 
lincine varmalarıyla meydana gelen 
örgütlenmeleridir.Ve böyle bir örgüt 
Tenmenin varlığı,işverenlerin,işçi- 
ler örgütsüz oldukları takdirde on- 
lara hiçbir hak tanımadığının en a- 
çık kanıtıdır. 

İşveren sendikalarının varlığı 
nın esas sebebi de ,işçi sendikala- 
rının karşıtı olarak ,sömürü oranını 
(artı-değeri) arttırabilmektir.Uyle 
ki,kendi aralarındaki rekabetin so- 
nucunda işçilere daha fazla hak ver 
mek zorunda kalmasınlar.Bu rekabeti 
örgütlenerek belli bir uyum içersin 
de tutsunlar.Nitekim işveren sendi- 
kaları başkanı Halit Narin'in "ka - 
rarlarımızı dinlemeyip,isçilere is- 
tedikleri hakları veren işverenleri 
iflas ettireceğiz" demesi bunun açık 
ça ortaya konulmasıdır. 4 

Ürgütlenmelerinin diğer bir ya 
rarı da,düşmanlarını (yani işçi s7- 
nıfını) toplumdaki diğer katman ve 
gruplardan tecrit edebilmek ve böy- 
lece kendilerine daha geniş bir des 
tek sağlayarak işçilerin sürekli o- 
larak aşırı sömürülmelerine karşı », 
seslerini çıkarmalarını engellemek o 
luyor.Çünkü toplumda burjuvazi ile 
proletaryanın dışında diğer sınıf ve 
katmanlar var ki onların kimin ya- 
nında olacağı bazı durumlarda başa- 
rının şartı olabiliyor.İşte işveren 
ler (burjuvazi) sömürüyü yüksek o= 
randa tutabilmek ,kamuoyunda haklı ol 
dukları kanaatini uyandırabilmek ve 
dolaysız isteklerini belirleyebilmek 
için sömürülerinin devamının esas 
şartı olan devletin dışında örgütlen 
mek ihtiyacını hissediyorlar, À 

Nitekim Türkiye İşveren Sendi- 
kaları Konfederasyonu'nun 11.Genel 
Kurul'u da bir defa daha bu gerçek- 
Teri açıkça gözler önüne serdi ve iş 
Çi sınıfının. Böğünayeni nasi .kela 
lar sarılabileceğini açıkca tartı - 
şıldığı arena oldu. 

Üyle ise tüm işçi arkadaşlar ve 
sosyalistler ,bu konuşmaları ve karar 
ları bilmeli,bunların sınıf mücade- 
lemizin gelişimine,gidişine ne gibi 
etkileri olacağını tespit edebilme- 
li ve nihayet tüm burjuvaziyi yere 
çalmak için,daha doğru söylemek ge- 
rekirse -bu yolda - meseleyi nasi) 
ele almamız gerektiğini bilebilmeli 
dirler.Düşmanını tanımayan bir ordu 
nun,gözü kör ve kara Olur. 


İŞVERENLER (BURJUVAZI) NE YAPMAK 
İSTİYOR ? 


11,Genel Kurul'da burjuva ale- 
minin bütün tanınmış simaları birer 
konuşma yaptılar.Ve onlara ilaveten 
de işçi toplantılarına ilgi göster- 
meyen ama işverenlerin toplantıla - 
rında her zaman hazır bulunabilecek 
olan,Başbakan Yardımcısı Turhan Fey 
zioğlu,Devlet Bakanı Seyfi Üztürk , 
Kitap Düşmanı Milli Eğitim Bakanı 
A.Naili Erdem,Ulaştırma Bakanı Na- 
hit Mentese,Sosyal Güvenlik Bakanı 
Mahir Ablum,Diyanet İşleri Başkanı 
Lütfi Doğan ve diğer senatör ve mil 
letvekilleri katıldılar. 

Yani aile tamamladı 

Şimdi bu ailenin,isçi sımfı Í 
çin “fermanına” geçelim.Ve görelim, 
o vatanperver (!) işverenlerimiz ne 
gibi güçlüklerle karşı karşıyalar - 
miş. 

Saygıdeğer işverenlerimizin en 
çok yakındıkları konu her zamanki gi 
bi ücret artışları.Üyle ki ücret ar 
tışları yatırımlarını engellemesine 
kadar varıyormuş.Ve bu yüzden de mem 
Teketimiz kalkınamıyormuş.Ürneğin 
kongrede konuşma yapan Türkiye Sana 
yici ve İşadamları derneği (TOSİADJ 
Başkanı Feyyaz Berker şunları söy- 
lüyor: "Ücretler ve ödemeler ölçüsüz 
artmakta,üretimde verimlilik hızla 
düşmekte ve fiyat artışları önünege 
çilmez zorunluluk olmaktadır." Onun 
hemen yanında İşveren Sendikaları 
Konfederasyonu Başkanı Halit Narin 
de şunları ekliyor:"Grevlerin pek ço 
ğu haklı nedenlerden değiil,ideolo - 
jik saplantı ve kasti davranışlar - 
dan döğmaktadır...İşçi talepleri,iş 
hayatının tahammülünü aşmıştır." 


Bunlar hep aynı teraneler.Ger- 
çek olup olmadıkları artik dost düş 
man herkes tarafından bilinen şey - 
ler. (ÖNCÜ'nün daha önceki sayısında 
isçi ücretlerinin ne durumda olduğu 
yeteri kadar anlatılmıştı.) ; 

Ama burada bizim için önemli ö 
lan,bu eski teranelerin tekrar edil 
mesindeki amacı tekrar etmek pahast 
na bile olsa bir defa dâha göstermek 
ve bu genel kurul'da eski teranele- 
re eklenen yeni şeyleri ortaya çıka 
rarak yazımızın girişinde kısaca be 
lirttiğimiz sömürü oranının nasıl — 
arttırılmak istendiğini ve kendi a- 
ralarındaki rekabeti hangi yollarla 
engellemek istediklerini açıp,bura- 
dan çıkan sonuçların işçilerin haya 
tına neler getireceğini ,micadelemi- 
zin karşısına ne gibi engeller dike 
ceğini ve bu engelleri nasıl aşaca- 
ğımızı tespit edebilmektir. 

İşverenlerin ücret artışların- 
dan bu denli yakınmaları bize işçi 
sınıfının haklı mücadelesini kamu- 
oyunda tecrit edemediklerini ve ö- 
nümüzdeki dönemde buna çokça ihtiyaç 
ları olacağını gösteriyor.Hele için 
de yaşadığımız yılın 1976,yani çift 
rakamla biten yıl olduğunu (çift rak 
kamla biten yıllar Türkiye'de yoğun 
toplu sözleşme yıllarıdır) ve bu se 
ne 1000'i aşkın sayıda toplu sözleş 
me ölduğunu düşünürsek “bu durum da- 
ha bir anlam kazanıyor,.Ve nihayet 
Berker'in hemen arkasından şu sözle 
ri ilave etmesi şaşırtıcı değildir. 
artık:”"Türkiye'de 870 bin send l 
işçi bulunmaktadır. Tartışmalara ko- 
nu olan sendikalı işçi sayısı, Tür- 
kiye'nin tüm ekonomik faal nüfusu i 
çindeki yeri yüzde 6'dır.Kavga 870 
bin sendikalı işçi ile 1000 kadarsa 
nayi işletmesi arasında sürüp ğit- 
mektedir." 

İsçilerin ekonomik faal nüfus i 
çerisindeki payı yüzde 6 imiş. Oysa, 
herkesin bildiği gerçek ,kapitaliste 
Konomide,esas Üretimin işçi sınıfı 
tarafından meydana, getirildi idir Di 
ğer yandan, yine kendi bürjüva “Tsta- 
tistikleri bile Türkiye'deki sigor- 
talı işçi sayısının 1,6 milyon”ol- 
duğunu kabul ediyor.Kaldı ki 1975n4 
fus sayımında Türkiye'de işçilerin 
yaklaşık: sayısının tarım proleterle 
ri de dahil olmak üzere 6 milyonaya 
kın olduğunu kabul ediyor.Ve hatta 
aynı genel kurul'da,Halit Narin "si 
gortalı işçilerimizin en az üçteiki 
sini istihdam eden yatırımların ya- 
rısını gerçekleştiren,imalat sanayi 
nin hemen hemen tamamını deruhte et 
miş olan,Türk Hür Teşebbüsünün yeri 
ve fonksiyonunu üzerinde tartışma y& 
pılamaz." diyor.Halbuki işçilerin 
Türkiye ekonomisi içersindeki payı 
bu kadar az ise,Türk hür teşebbüsü- 
nün makineleri sihirli değnek ile 
kendiliğinden mi çâalışıyor?üzel sek 
törün ekonomi içersindeki pavı tar- 
tışılmaz ama o özel sektörün tiim Üü- 
retimini meydana getiren ve fabrika 
“köleliğine" mahkum edilen işçi s1- 
nıfının payı tartişılır.Hatta öyle- 
sine tartışılır ki ,bunların ekono- 
mide faal nüfus içersinde payları 
yüzde 6'dır. 

Ama sanki herşeyi ken- 
dileri yapıyormuş gibi sesleri hiç 
kesilmiyor.Üyle ise bu sesi kesmek 
lazım,öyle ise toplumun diğer katla 
rı içinde onların yerini küçük gös- 
termek lazım ve böyle olduğu-halde 
fazla hak istediklerini ispatlamak 
lazım. tşte Narin ile Berker'in söy- 
ledikleri bu yüzden çelişiyor,Çünkü 
işçi sınıfının payını küçük göstere 
yim derken, sermayenin de payi küçük 
gösterilirse o zaman onun da bu kā- 
dar "feryat" etmesi hoş karşılanmaz. 
Ve Halit Narin hemen bu açığı kapat 
mak için ortaya atılıyor ve aklı sI 
ra Berker'in söylediklerini tamamla 
mış oluyor.Ama biz Berker'in söyle 
dikleri üzerinde biraz daha duralım. 

Berker 870 bin sendikalı işçi 
olduğunu söylüyor. Ve bövlece bir yan 
dan burjuva sınıfını haklı çıkarmak 
isterken diğer yandan onun zalimli— 
ğini,gaddarlığını da ortaya koymuş 
öluyor.Çünkü resmi istatistikler si 
gortalı işçi sayısını 1,6 milyon o~ 
larak gösteriyor.Bu demektir ki Tür 
kiye'de sigortalı işçilerin 800 bini 
yani yarısı sendikasız.Ye burjuva ka 
nunları her işçinin "özgür"ce sen- 


ii 


BURJUVAZI SALDIRIYA HAZIRLANIYOR 


dikaya girmeye hakkı olduğunu kabul 
ettiğine göre bu işçiler herhalde 
kendileri sendikalara girmek istemi 
yorlar.(1?)Ve bu sorunun cevabını 
hergün yaşadığımız hayat tekrar tek 
rar veriyor.Ve hergün gözlerimiz ya 
sal hakları olan sendikalaşmak iste 
meleri yüzünden yüzlerce işçinin İş 
siz bırakıldığına,açlvğa mahkum e~ 
dildiğini görüyor. 

Üyle ise bunca yalana ve dema- 
gojiye niye başvuruyor Berker? Daha 
önce de söylemiş olduğumuz gibi iş- 
çi sınıfının haklı mücadelesini tec 
rit edebilmek onları en azgınca sö 
mürmeyi haklı gösterebilmek ve sonün 
cu ve en önemli olarak da toplu söz 
leşmelerin yoğun olduğu bu yıl işçi 
lerin ekonomik mücadelesini her tür 
lü baskı ve zorbalıkla hastırabilme 
yi mesru gösterebilmek için.Yani top 
lu sözleşmede bulunan işçilerin ze 
rine copla;dipcikle ve panzerle yü- 
wümeyi haklı gösterebilmek için. (Sey 
dişehir ve TARİŞ örnekleri ve daha © 
yüzlerce örnek hatırlardadır)Bu söy 
lediklerimizden UNCO'nün 1.sayısın- 
daki "Sendikal Mücadele'de Faşist” 
Baskılar" başlıklı yazıda da belir- 
tildiği gibi önümüzdeki dönemde sen 
dika] mücadelenin karşısına daha az 
gınca bir terörü koyacağını tespit 
etmemiz mümkün.Bu noktanın altını çi 
zelim ve işverenlerin taleplerini yo 
rumlamaya devam edelim. 

İşveren sendikalarının örgütlen 
mesinin nedenlerinden birinin de a- 
ralarındaki rekabeti "uyum" halinde 
tutabilmek ve böylece de karşıların 
daki sınıfa (işci sınıfı) karşı da- 
ha açık ve amansız saldırıya geçe - 
bilmek olduğu belirtmiştik.Nitekim 
İşveren Sendikaları Genel Kurul'un- 
daki tartışmaların durumu bu reköet 
seviyesinin ne alemde olduğunun gös 
tergesidir.Burjuvazinin içinde, ge- 
lişmesinin her döneminde rekabet var 
olmuştur. Emperyalizmin (Kapitalizmin 
soñ aşaması) varolduğu günümüz şart 
larında bu rekabet elbette ki ser - 
Best rekâbet”değtTTdir.BUrJUVAZ1 içe 
risindeki gruplaşma ve çelişkilergü 
nümüz«kapitalist-emperyalist toplum 
larında daha da belirgindir ve kris 
talleşmiştir.Emperyalizme bağımlı 0 
lan ülkemiz de,bu gerçeğe istisna 
teşkil etmez.Türkiye'de finans-kapi 
tal adı verilen burjuva zümresi ha- 
kim durumdadır.Kapitalist ekonomi - 
nin daha rahat olduğu dönemlerde iş 
çi sınıfından sızdırılan artı-değe- 
rin paylaşılması için kavga daha "u 
yum" içerisindedir.Ekonomik krizin 
derinleştiği dönemlerde bu kavga da 
ha ön plana çıkar ki,faşizmin objek 
tif temellerinden bir tanesi de bu- 
dur. 

11,Genel Kurul'a bu açıdan bak 
tığımızda kendi aralarındaki çeliş- 
kileri nispeten daha "uyum" içerisin 
de olduğunu görüyoruz .Bunu söylemek 
tabii ki emperyalizmin krizlerle bo 
ğulduğu günümüz dünya şartlarında , 
kapitalist ekonomi için istikrar yol 
larının açıldığını söylemek demek de 
ğildir.Ama burjuvazinin krizleri at 
latabilmek için “yeni yollar” aradı 
ğının gösterilebilmesidir.(Nitekim 
Türkiye'de en güçlü finans grupları 
Koç ve Sabancı'nın anlaşabilmeler'i 
de bunun diğer bir kanıtıdır.Bu "ye 
ni yolun" günümüz Türkiyesinde ne ol 
duğu UNCÜ'nün orta sayfalarında in- 
celenmektedir.Bu yüzden biz sadece 
dikkat çekmekle yetiniyoruz.)Ye ni- 
hayet AET ile olan ilişkilerimizi re 
kabet gücü olabilecek bir sanayi ve 
teknolöji istediği de gözönüne alı- 
nırsa Ertuğrul Soysal'ın MC'ye Kat- 
ma'protokol'ü imzalamadığı için ni- 
ye kızdığı anlaşılır. 

Evet AET ile olan ilişkiler ar 
tık daha yoğun teknoloji istiyor.Re 
kabet herşeye rağmen belirleyici o- 
İuyor. İşte bu yüzdendir ki Berker , 
"Verimlilik düşmesi ile yatırım ka 
nalları etkilenmekte ve 'işçi-yoğun 
yerine 'sermaye-yoğun' yatırımlara 
girişmek zorunlu olmaktadır." demek 
tedir."”Sermaye-yoğun"dan kasıt tek- 
nolojinin daha fazla miktarda kul- 
lanılıp işçi sayısının azaltılması- 
dır.Ama o zaman da zaten 3 milyona 
yaran işsiz sayısına yenileri ekle- 
neçek kisbu da işçi sınıfının müca- 
delesini hızlandıracak bir etken ol- 
mayacak mı?Kurul'da konuşan ve efen 


dilerini kızdıran Feyzioğlu'da onu 
belirtiyor:”Bazı işverenlerin işçi 
yerine makineleri tercih etmeleri dü 
şgündürücüdür.l5ü işçi dışarıda ka - 
linca o makineden işveren kâr etse 
de o kâr sonunda ona kalmaz.Sosyal 
patlama olur," 

Ama saygıdeğer işverenlerimiz 
bu konuda pek Feyzioğlu gibi düşün- 
müyorlar.Bunların başında da Vehbi 
Koç geliyor.Nitekim Koç'un Arçelik 
üzerine düşündükleri hiç de Feyzioğ 
lu gibi değil.İstanbul Arçelik Fab- 
rikasında 2500-3000 civarında İşçi 
çalışmaktadır.Daha önce tek olan bu 
fabrikanın bir diğeri Eskişehir'e ya 
pıldı.Ve Eskişehir'e yapılan bu fab! 
rika'da 500'ün üzerinde işçi çalış- 
masına rağmen yapılan üretim hemen 
hemen diğerine yakın.Yani daha yo- 
ğun teknoloji kullanılmış oluyor. Di 
ğer bir deyişle "sermaye-yoğun" bir 
yatırım.Görüldüğü gibi bu durum ger 
çekten işsiz sayısını çoğaltıp ka- 
pitalizmin krizini şiddetlendirecek 
tir. e 

“Sermaye-yoğun" vatırımların di 
ğer biryönü de adından:'da belli ol- 
duğu gibi fazla sermayeye ihtiyaç 
duymasıdır.Sermaye birikiminin zaten 
zayıf olduğu Türkiye'de bu nasıl sağ 
lanacak?Bunun çözüm yolunun esası ar 
tı-değer oranının (sömürünün) art- 
tirılabilmesidir.Ama işçi sınıfı ör 
gütlü olabildiği ölçüde kanı ve ca- 
nı pahasına verdiği mücadele ilebir 
takım hakları zorla almaktadır.Onun 
bu anlamdaki ekonomik örgütlenmesi 
tamamen yok edilemez ama yozlaştırı 
Tanabilinir.(veya hiç değilse daha 
"uslu" bir hale getirilinebilinir). 
Bugünün Türkiye'sinde gerçekten dey 
rimci ,gerçekten sınıf sendikacılığı 
yoktur.Ama DİSK yöneticileri "dev ~ 
rimci" olarak oldukca yaygara kopar 
makta ve sarı sendikâlarla yarışma 
ve "devrimciliğini" ispatlama uğru- 
na bir takım mücadelelere girmek zo 
runluluğunu duymaktadırlar.öyle ise 
bu dürtü,yani rekabet dürtüsü orta- 
dan kaTdırttabtTinmeTtTdtm Ve dikkat” 
ettiğimizde son zamanların işveren- 
ler tarafından en çek yakını#an olgu 
su sendikalar arası rekabet oluyor” 
Genel Kurulda da bu mesele baş kö- 
şeye oturmaktan geri durmadı. 

"Ülke ekonomisinin en önemli s0 
runu işçi-işveren ilişkilerinin dü- 
zeltilmesidir.Toplu sözleşme süresi 
ninbarış dönemi olma ilkesi artık 
sözde kalmıştır.Sendikalar arası re 
kabet hat safhaya gelmiştir.Parasal 
konularda işçiye hoş görünmek yarı- 
ğında olan sendikalar, giderek yasâ 
dışı eylem ve grevlerle çok aşırı bi 
çimlerde rekabet içersine girmişler. 
dir." (5.Sabancı Pazarlama Gazetesi 
Nisan Sayısı-altını biz çizdik) 

Görülüyor ki üstadı V.Koç ile 
konuştuktan sonra daha da akıllanan 
akıllı işverenimiz Sabancı yukarıda 
söylediğimiz gerçeği tespit edebil- 
miş.Ve işçi sınıfının bugün daha ra 
hat sömürülmesini sağlayabilmek için 
de rekabetin ortadan kaldırılmasini 
yani tek konfederasyonu talep edi - 
yör.Böylelikle kâr oranı artacak ,ser 
mayeleri çöğalacaktır. 

Genel Kurul'da önemle ele ali- 
nan konulardan bir diğeri de fabri- 
ka kapatmaları ve kıdem tazminatı Ü 
zerine idi.Bu konuda şunları söylü- 
yordu Berker: “Kıdem tazminatları üy 
gulaması hem kamu hem de hür teşeb- 
büs işletmelerini iflasa sürükleye- 
cektir.Bu ise Türk ekonomisinin if- 
lasıdır." ve bu da,seon günlerde yo- 
ğunlasan fabrika kapatmaların mazur 
gösterilmesinin dolambaçlı yolu de- 
ğil de nedir? 

Sonuç olarak görüyoruz ki ser- 
maye,tek bir şey istiyor:KAR. DAHA 
FAZLA KAR, 

İşte bu yüzdendir ki,bu gözü 
doymaz canavar işçi sınıfının eko- 
nomik mücadelesinin bile karşısına 
terör koyabilmekte,bunun planlarını 
yapabilmekte, terörünü meşru kilabil 
mek için de işçi sınıfının üretimde 
ki payını küçük göstermekte ,girece- 
ği AET için daha hızlı sermaye biri 
kimi yapmak istemekte ,bunun sonucu 
“yeni yol"lara yönelebilmektedir.Di 
ğer yandan önümüzdeki dönemde bin - 
lerce işçinin işsiz,aç sefil katma- 
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